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Mensagem do Presidente da Cdmara

Em 2023 enfrentamos um dos maiores desafios da gestdo autarquica de que ha
memoria. Se o valor absoluto do orcamento para 2023 aumenta por via da incorporagao
das verbas associadas as transferéncias de competéncias assumidas pelo municipio no
ambito da educagdo, saude e agdo social, ndo podemos deixar de frisar que ndo so os
valores transferidos pelo governo para fazer face as 3 areas das novas competéncias atras
referidas sdo insuficientes, como a Camara Municipal de Redondo recebera menos

43.480 € proveniente do orgamento de estado, comparativamente com o ano 2021.

I3

Esta situacdo ndo so € incompreensivel como inadmissivel, quando desde 2021 o
contexto econdmico enfrenta a maior taxa de inflagdo dos ultimos 30 anos, com uma
escalada dos pregos dos bens de consumo, em particular nos que correspondem as

necessidades primarias, na escassez de matérias-primas, na energia e nos combustiveis.

Em 2023 este cenario ird continuar a agudizar-se com o forte impacto da subida das taxas
de juro e com a incerteza de um cendrio de guerra, onde o conflito bélico ndo parecer ter

um fim a vista.

Este € um contexto fortemente penalizador para o equilibrio das contas publicas e em
particular para a Cdmara Municipal de Redondo que nao sé ndo vé crescer as verbas
provenientes do orcamento de estado, se comparado com 2021, como por outro lado
continuard a ver aumentar de forma exponencial os custos de funcionamento,
nomeadamente com eletricidade, combustiveis, bens de consumo corrente e também
com a massa salarial dos quase 300 trabalhadores que receberdo justamente os seus

aumentos salariais face ao impactante cenario inflacionista.

Se em 2022 ainda foi possivel garantir contas estaveis, mantendo apés 1 ano de mandato
o0 mesmo nivel de saldo bancario existente aquando da tomada de posse, a escalada dos

precos de funcionamento corrente de compromisso obrigatério (energia, combustiveis,
4
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ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2023

consumiveis e saldrios), fara com que em 2023, e por via da auséncia da necessaria
contrapartida que se exigia nas transferéncias do estado para fazer face a estes custos, o
municipio vivera com enormes constrangimentos de disponibilidade orcamental. Vamos
ter que trabalhar com uma forte erosdo dos meios financeiros disponiveis no municipio,
situagdo que ird penalizar a capacidade financeira para fazer face aos investimentos

necessarios e projetados.

Mas € neste cenario, que obriga a uma gestdo de enorme rigor, que vamos manter o foco
na execucdo dos investimentos em curso, ndo sO nas obras fisicas como também na
modernizagdo, digitalizagdo dos servigos e na otimizagdo das rotas dos recursos de

transporte com vista a poupanca energética e preservacao do meio ambiente.

Mas vamos igualmente avancar com a concretizagcdo de novos projetos ja lancados em

2022 e que se revelam estruturantes para o nosso concelho, como sédo os casos de:

- Eco Centro de Recolha de Residuos, com vista a otimizar a separacdo e valorizacédo de
residuos, tendo em conta que o custo dos residuos no orgamento municipal ird duplicar

entre os anos 2021 e 2025.

- O projeto Rearborizar Redondo, cofinanciado pelo PRR (Plano de Recuperagiio e
Resiliéncia), para um significativo reforco das zonas de sombreamento natural no

concelho;

- O Centro de Recolha Oficial de Animais, com projeto técnico em elaboracdo, para uma

significativa melhoria do bem-estar animal;

- A Construgdo de 2 novas extenstes de saude (Santa Susana e Montoito), candidatadas

ao abrigo do aviso convite do PRR;

- A melhoria das acessibilidades para pessoas com mobilidade reduzida, num
investimento superior a 400.000 €, em mais de 2 dezenas de intervengdes candidatadas

ao PRR e das quais ja recebemos as primeiras decisbes positivas;

- A construgdo de um espago de Cowork na Freguesia de Montoito com candidatura

aprovada ao abrigo do PRR;

%, MUNICIPIO DE REDONDO

).

/I
®

i
%
Y
0
e



ORGAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2023

- A dinamizag¢do da imagem turistica do concelho com especial destaque para as Ruas

Floridas e para os Passadicos da Serra D’Ossa que sera cofinanciada com o apoio do POAT; -

- A comparticipagdo na Reabilitagdo de Infraestruturas Desportivas do Redondense FC,

Montoito SC, e Centro Cultural Recreio e Desporto dos Foros da Fonte Seca que
o

aguardam deliberagdo da candidatura junto do IPDJ;
- A construgdo de um Espelho de Agua no Parque Ambiental de Montoito;
- O refor¢o da nova Marca Redondo Wine Land;

Vamos igualmente dar continuidade a um sem numero de outros projetos fisicos em
elaboracdo para avangarmos com as candidaturas em 2023, que estdo descritos no corpo

das Grandes Opgoes do Plano.

Nesta visdo continuamos a materializar a mudancga que se exige, no compromisso

assumido com os nossos municipes, e mantendo o foco e a determinagdo que caracteriza

o atual executivo.

O percurso a que nos propomos estd sedimentado no rigor, justica e
transparéncia em plena simbiose com a dedicacdo e a competéncia da vasta equipa de
trabalhadores da Camara Municipal de Redondo que ja em 2022 viram as suas carreiras
valorizadas e reposicionadas pelo atual executivo, e onde alargamos de forma
extremamente significativa os montantes atribuidos por via do suplemento de

penosidade e insalubridade.

Em 2023 serd ainda mais relevante manter uma simbiose total com toda a
comunidade, com maior proximidade as populacdes, e reforco da interligacdo com sector

social e humanitdrio, as freguesias e 0 movimento associativo e o tecido empresarial.

Pagos do Concelho, aos 11 dias do més de novembro de 2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Verd ot bdiy™

S R TT
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INTRODUGAO AS GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO

PREAMBULO

O Orgamento da Camara Municipal de Redondo para 2023 surge num contexto
muitissimo exigente, fortemente marcado pela crise e volatilidade nacional e

internacional.

Depois de dois anos severamente marcados por uma pandemia causada pelo
Coronavirus/COVID-19 e quando se perspetivava uma recuperagdo econdmica, o ano de
2022 ficou marcado pelo inicio de um conflito armado na europa. A 24 de fevereiro de
2022 o estado soberano da Ucrénia foi invadido pela Russia. Este conflito geopolitico foi
o principal catalisador de uma serie de graves condicionantes econdmicas, inflacionistas,

comerciais, energéticas e demograficas que atingiram Portugal.

2023 ficarda marcado pela continuidade da instabilidade na europa, marcando
vincadamente o crescimento econdmico igualmente em Portugal. A crescente
complexidade das condicionantes dificulta o processo de gestdo autdrquica e mergulha-

nos a todos numa espiral de crise profunda.

Ndo obstante a envolvente externa, marcada pelos acontecimentos adversos e
atipicos descritos, também o Governo de Portugal apresentou um orcamento fortemente
penalizador para as Autarquias Locais. Incompreensivelmente o Governo de Portugal
continua a sua politica de empobrecimento autarquico que assenta em pilares
diferenciados. Por um lado, o processo de transferéncia de competéncias do Estado para
as Autarquias (educagdo, salde e acdo social) ndo passa de uma mera transferéncia de
tarefas onde o transferido ndo é acompanhado por valores reforcados que traduzam a
verdadeira necessidade das autarquias. Por outro lado, as receitas provenientes do
orgamento do estado terdo nova reducdo (menos 43.480€ comparativamente a 2021 no
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caso de Redondo) comprometendo desta forma a capacidade de investimento dos

municipios.

2023 ficara igualmente marcado pelo agravamento dos fatores supracitados,
contribuindo desta forma, para a maior taxa de inflagdo das Ultimas trés décadas, para
uma escalada nos pregos dos bens de consumo, para uma escassez de matérias-primas,
um brutal acréscimo nos custos da energia e dos combustiveis e na fortissima escalada

das taxas de juros

E neste exigente contexto que se submete o documento de gestdo para 2023,

®

segundo do mandato autdrquico da equipa da Uma Nova Atitude (coligagdo PPD/PSD-

CDS/PP), e que se consolida nos seguintes pilares:

Do rigor da gestdo orgamental de modo a permitir o crescimento no investimento
em politicas jovens, na continuidade da aposta na modernizacdo administrativa, na
criagdo de novos projetos fundamentais para a modernizacdo do concelho, na
acomodagdo dos acrescidos encargos em areas como a energia e a iluminagdo publica,

combustiveis e a responsabilidade de preservagdo do meio ambiente.

Da racionalizagdo da despesa corrente, por forma a assegurar a necessdria
capacidade de garantir a execugdo dos investimentos ja comprometidos e igualmente na
assungdo de novos projetos, tal como no dmbito do processo de descentralizagdo e a

eventual insuficiéncia de dotagdo para o efeito.

Da visdo consolidada de um projeto forte de mudanga para o concelho, onde

“Trabalhar; Investir; Viver e Ser Feliz” possa ser uma realidade.

Da equidade social, garantindo um territério Unico, sem diferengas, inclusivo e

justo, com ofertas na saude e na educacdo de qualidade.

Da agdo social e saude, com a consolidacido de politicas de melhoramento das
condicdes de vida e bem-estar dos mais fragilizados socialmente que sendo mais que uma
missdo, € um compromisso assumido, reflexo disso a construgdo de 2 novas extensdes

de saude (Santa Susana e Montoito), candidatadas ao abrigo do aviso convite do PRR

« ' MUNICIPIO DE REDONDO
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Da capacidade de proteger os recursos naturais e a biodiversidade, em especial da

Serra D’Ossa, procurando uma verdadeira simbiose entre o crescimento do turismo no

concelho e a sua sustentabilidade ambiental.

Da procura incessante de consolidar o Barro, os Almocreves e a Olaria tradicional
de Redondo como pilares de outrora do nosso Concelho, através de uma estratégia para
a sua revitalizagdo em todas as suas vertentes muito especialmente através da

certificagdo das Técnicas de Decoragdo e Pintura da Olaria de Redondo.

Da educacdo e aquisicdo de conhecimento, como a dncora para uma sociedade
dinamica, moderna e equilibrada, capaz de se renovar e de se reinventar, procurando
novas oportunidades, refor¢ando a agdo social, potenciando um forte investimento em
bolsas de estudo, capacitando os jovens no reforco do dominio da lingua inglesa através
do “acelerador Multilingue”, chamando a si a responsabilidade da dinamizacdo da cantina
municipal escolar e refor¢ando os periodos de ocupagdo lldica e desportiva (programa

Redondo em Férias) estendido a agosto e setembro.

Do bem-estar dos idosos do Concelho de Redondo, consolidando e melhorando
as politicas que refletem beneficios nos recursos materiais, sociais e fisicos que
complementam e ajudam a melhorar o dia a dia da populagdo mais envelhecida. Estar na

linha da frente no apoio aos mais fragilizados socialmente € ja uma certeza.

Da cultura, na capacidade de atestar a transversalidade e pluralidade dos
conteudos apresentados, num equilibrio que se quer equitativo levando a cultura a todos

os lugares do nosso concelho. Um concelho que se pretende culturalmente igual.

Do dominio da criatividade artistica, cultural, humanitéria, desportiva, musical,
ambiental, cientifica, religiosa e social dando continuidade ao decisivo processo de
criagdo, alavancamento, ajuda e apoio ao associativismo do Concelho de Redondo

decisivo no reforgo identitario préprio e diferenciador do concelho.

Do estratégico desenvolvimento econdmico do concelho, por forma a consolidar
as empresas locais, robustecendo-as e dotando-as da capacidade de criagdo de

empregabilidade, potenciando a instalagdo de novas iniciativas empresariais através de
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uma nova Zona Industrial em Redondo e o melhoramento e alargamento da Zona Oficinal

de Montoito, através da atracdo de investidores e da criagdo do programa

“Redondinveste” fundamental para um concelho com futuro.

Da aposta na valorizagdo das carreiras dos funciondrios do municipio, através do
reforco no investimento em formacdo continua, na aquisicio de ferramentas e
equipamentos fundamentais para o desempenho das suas fungdes tal como o reforco da

valorizagdo do suplemento de penosidade e insalubridade e da opgdo gestionaria.

O presente documento de gestdo é assim a materializa¢do do projeto de mudancga
gue o Concelho de Redondo exige e necessita e que sdo o foco do atual executivo, numa

proximidade e compromisso diario com as suas gentes.

Este é um orgamento ambicioso, assente num contexto europeu e portugués
dificil e incerto, mas consciente do percurso definido pelo atual executivo. Consolida-se
no rigor, na justica social e na transparéncia, na garantia da realizagcdo de investimento
num vasto conjunto de projetos, obras e eventos em todas as areas de gestdo municipal
e por todo o Municipio, no desenvolvimento dos diversos planos estratégicos, no
cumprimento da aposta no crescimento assente na qualificagdo das estruturas existentes

e no aproveitamento dos Fundos Comunitarios e na Captagdo de Investimento privado.

Em 2023 serd ainda mais relevante manter a simbiose total com a comunidade do
Concelho de Redondo, aprofundando a proximidade as suas gentes numa observancia e
reforgo de interligagdo com sector social e humanitdrio, as freguesias e o movimento

associativo e o tecido empresarial.

Queremos um Concelho onde seja possivel: Trabalhar; Investir; Viver e Ser Feliz.

o *s MUNICIPIO DE REDONDO
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GRANDES OPCOES DO PLANO 2023-2027

g

i L

Introducdo

As Grandes Opc¢des do Plano 2023 enquadram um investimento Municipal com

um valor de 12.038.100,00¢€.

O montante global do Orcamento da Cdmara Municipal de Redondo para o ano

de 2023 cifra-se no valor de 12.038.100,00€.
=

O valor previsto para as despesas de funcionamento é de 8.755.570,29€, sendo A?‘k
gue 0 montante descrito sera alvo de permanente monitorizagdo durante a sua

execugao.

Este é um Orgamento de continuidade numa nova fase da vida da Cédmara

Municipal de Redondo, que se caracteriza por uma gestdo coerente e estabilizada.

A execucdo do Orgamento para o ano de 2023 apresenta um conjunto de

investimentos, nas diversas areas, abaixo descritas.

X »
—
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MAPA RESUMO POR OBJETIVOS DAS GRANDES OPCOES DO
PLANO

Administracdo, Planeamento e Desenvolvimento Econdmico

Q
_/Q/

° Revisdo do Plano Diretor Municipal; C‘)P

° Implementagdo de uma estratégia de valorizagdo e revitalizagdo da /
’;\T/

Tradicdo Oleira de Redondo assente nas nossas raizes histéricas e potenciando o
dinamismo econoémico do Concelho;

° Contactos permanentes com vista a atracdo de investidores, com
especial foco para se retomar o empreendimento turistico da Herdade da
Palheta;

° Criagdo da Marca Identitaria Redondo, valorizando a mesma

através de uma estratégia marketing;

. Feira do Emprego e Empreendedorismo;

° Criacdo da Nova Zona Industrial de Redondo;

° Alargamento (3.2 Fase) da Zona Industrial de Redondo;

° Alargamento da Zona Oficinal de Montoito;

. Programa de atragdo de investimento assente na criacdo de Novos

Postos de Trabalho;

° Feira de Atividades Econdmicas na Freguesia de Montoito;
° Programa Vouchers para a Internacionaliza¢do;
° Apoio ao tecido empresarial na realizacdo e acompanhamento de

candidaturas a apoios e incentivos;
° Criacdo de site e APP para divulgar as empresas e os negdcios do

Concelho de Redondo;

2 MUNICIPIO DE REDONDO
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Recursos Humanos

° Participacdo dos trabalhadores na gestao municipal;

o Melhoria das condi¢Bes de trabalho;

© Reorganizagdo de servicos e unidades organicas;

© Aumentar a rotatividade de fun¢8es para promover a motivacdo, '

e a obtencdo de novos conhecimentos e habilidades;

o Reforco da interagdo entre equipas e departamentos;
° Reforgo do Plano Anual de Formacgao;
° Aplicagdo da opgdo gestionaria;

° Mobilidade e reposicionamento intercarreiras;
. Abertura para didlogo com os sindicatos e estruturas

representativas dos trabalhadores;

o Significativo refor¢o do valor atribuido no Suplemento de
Penosidade e Insalubridade; '

Obras Municipais

° Construgdo de novas instala¢des sanitdrias no Cemitério
Redondo;

° Ampliacdo do Cemitério de Redondo;

° Beneficiagdo de Caminhos Rurais e Caminhos Municipais;

L Programa de interveng¢do nos edificios publicos para melhoria de

acessibilidades a pessoas de mobilidade reduzida;
° Programa de intervengdo nas vias publicas para melhoria de

acessibilidades a pessoas de mobilidade reduzida;

° Criagdo da area de servico de autocaravanas;

° Construgdo de espelho de dgua no Parque Ambiental de
Montoito;

° Construcdo da Extensdo de Saude de Santa Susana;

-
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. Construcdo da Extensdo de Saude de Montoito;
° Criagdo do Espago Cowork em Montoito;
° Apoio a requalificagdo e ampliagdo do quartel dos Bombeiros

Voluntarios de Redondo;

o Beneficiagdo do Complexo Desportivo e Piscinas Municipais de
Redondo;

° Beneficiagdo do Complexo dos Estaleiros Municipais de Redondo;

° Construcdo do Centro de Recolha Oficial (CRO) canil/gatil
Municipal;

e Reabilitagdo das acessibilidades do Largo da Senhora da Saude;

° Reabilitagdo de Caminhos e Acessos em Santa Susana;

° Requalificagdo viaria do Bairro Anténio Festas;

€ Construcdo de uma Nova Geragdo de Equipamentos e Respostas
Sociais;

@ Novas Instala¢Bes Sanitarias Publicas na Serra D’ Ossa;

° Reabilitagdo de pavimentos nas localidades de Aldeia da Serra,

Falcoeiras, Freixo, Montoito e Santa Susana;

° Criagdo de Ecoparque Aventura na Serra D’ Ossa;

Turismo e Cooperacgdo Territorial

° Criacdo e internacionalizagdo da marca Redondo Wine Land;

e Projeto turistico integrado interconcelhio no &mbito do Programa
Transformar para a Valorizagdo Turistica da Serra D’Ossa;

° Colocagdo de mupis interativos de comunicacdo e informacgdo em
Redondo e Aldeia da Serra D'Ossa;

° Divulgagdo em meios de comunicagdo internacional das
potencialidades turistica do concelho;

° Abertura do Redondo Welcome Center apés posse administrativa

da obra;

< % MUNICIPIO DE REDONDO
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® Painéis LED Outdoor para informacdo turistica;

° Abertura da Casa Museu de Arte Pastoril, Dr. Antonio Carmelo
Aires;

° Iniciar o processo de implementagdo do Plano Operacional de

Turismo de Redondo;
o Ruas Floridas de Redondo 2023;
° Integracdo no Clube UNESCO;
o Infraestrutura de apoio ao Astroturismo;

° Criacdo de Parcerias Turisticas e Culturais Multimunicipais;

na divulgagdo do potencial vinhateiro e enoturistico do Concelho de Redondo;
° Nova capilaridade da Programacdo Cultural e Animacgédo Turistica

a todas as localidades do concelho;

4
e Valorizar o espago da Enoteca enquanto plataforma de exceléncia ( E)

. Nucleo Museoldgico Captagdes Agua — Fradinhos;

° Integrar o Projeto “Grande Rota do Montado”;

° Recuperagao do edificio do Convento de Santo Antdnio;

° Promover eventos conjuntos com a Dark Sky Alqueva;

. AcOes de Marketing Direto para promogdo do Concelho de
Redondo;

° Dinamizar atividades promocionais e comerciais em conjunto com

a APTCVC (Associagdo Portuguesa de Cidades e Vilas de Ceramica) e a AMPV

(Associagdo de Municipios Portugueses do Vinho).

Abastecimento Publico e Saneamento

° Construgdo de reservatorio de dgua em Foros da Fonte Seca e
infraestruturas conexas;

® Ampliacdo de reservatorio de agua na Aldeia da Serra D'Ossa;

® Criagdo de Equipa de Intervengdo Rapida para resolucdo de

avarias na rede de abastecimento de dgua e saneamento;

",’: % MUNICIPIO DE REDONDO
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s Melhoria do abastecimento publico na Aldeia da Serra D’Ossa;
° Construgdo da ETAR nas Falcoeiras;
° Alargamento e Reabilitagdo faseada da Rede Publica de

Saneamento Basico;
@ Intervengdo no sistema de distribuicdo de dgua para combate as

elevadas percentagens de perda de dgua e reducdo da Agua N3o Faturada;

Cultura, Juventude e Associativismo

° Gabinete de Associativismo e Juventude;
e Reforgo do posicionamento do Encontro Literdrio no Coragdo do

Alentejo — Palavras ao Vento;

. Férum e Atividades Culturais;

. Orcamento Participativo Municipal;

° Semana da Juventude;

# Reabilitagdo edificios municipais afetos a associagGes sem fins
lucrativos;

° Programa de exposicGes permanentes;

° Orcamento Participativo Jovem;

. Certificacdo das Técnicas de Decoragdo e Pintura da Olaria de

Redondo; a Patrimdnio Imaterial da Humanidade pela UNESCO;

° Feira Medieval de Montoito;

® Saberes e Sabores de Outras Gentes;

. Promover Intercdmbios Jovens Nacionais e Internacionais;

° Gala Municipal de Valorizagao Redondense;

° Compilagdo, Recolha e Publicagio de Poetas Populares
Redondenses;

. Criacdo de Regulamento de Atribuicdo de Apoios e Subsidios a

AssociacBes Culturais, Religiosas, Sociais, Recreativas;

o
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o Implementar novas parcerias com AssociagGes e Coletividades;
° Projeto “Transforma”. Cultura Inclusiva;
° Bolsa de Equipamentos Multimédia para utilizago pelas entidades

Associativas;

Desenvolvimento Rural, Alteracdes Climaticas e Meio Ambiente

° Implementacdo do Programa “Rearborizar Redondo”;

° Criacdo de um ECOCENTRO Municipal, melhorando a eficiéncia na
Gestdo dos Residuos Urbanos;

° Controlo da densidade populacional de pombos;

° Ag¢Bes de combate para eliminagdo da “Processionaria” — Lagarta

do Pinheiro e Vespa Velutina — Vespa Asiatica;

° Reforgo do investimento em Higiene e Limpeza Publicas;

° Requalificagdo da Ribeira do Freixo na drea urbana de Santa
Susana;

& Criagdo de evento anual ligado a Agricultura, Ambiente e

Agroindustria;

@ Implementagdo do Sistema de Gestdo Inteligente de Residuos
Urbanos;

. Implementagdo de Hortas Comunitérias Bioldgicas;

° Revitalizacdo do Mercado Municipal;

. Adesdo a recolha Seletiva de Biorresiduos;

° Fomentar o aumento da taxa de deposi¢do em ecopontos;

° Implementar a biotrituragdo dos residuos verdes recolhidos;

° Refor¢co do numero de lavagem de contentores de encontro as

recomendacfes da ERSAR;
° Refor¢ar os compostores comunitarios;
s Apostar nas campanhas de sensibilizagdo ambiental em parceria

com a GESAMB (ex. Missdo Cascas Solidarias, Re-Planta, etc.);
17
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. Implementar a Campanha “Sempre no Amarelo”;

Educacgdo
° Gestdo municipal das Cantinas do Agrupamento de Escolas

de Redondo;
. Acelerador Multilingue;
° Dotar o Agrupamento Vertical de Redondo de ferramentas

necessarias a uma melhor adaptacgdo ao Ensino Tecnoldgico e ao Ensino a

Distancia;
° Reforco das Bolsa de Estudo e Prémios de Mérito Escolar;
° Programa de Reforgo de Competéncias Tecnoldgicas;
° Planificar a médio prazo a oferta formativa em Redondo;
° Programa de Combate ao Insucesso Escolar;
. Obras de Beneficiagdo e Conservacdao nos Centros
Escolares;

Gest3do e Conservagao de Equipamentos Municipais

® Melhoria das Condi¢des Acusticas do Coliseu de Redondo;

® Valorizagdo Energética dos Edificios Municipais;

° Renovacdo gradual do parque de maquinas e viaturas;

° Reabilitagdo  do  Edificio da  Sociedade  Harmoniae

Progresso Redondense.

° Renovagdo do Pavilhdo Polidesportivo de Montoito;

° Obras Recuperagdo Biblioteca Municipal e Centro Ludico;

° Requalificar o Largo do Chana (Serra D’ Ossa);

° Certificagdo dos Equipamentos Desportivos e Parques Infantis;

° Sombreamento e Novos Equipamentos de Lazer em Parques

Infantis;
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Desporto

o Cooperagdo e Apoio a atividade das Associactes, Clubes
Desportivos e Desporto Escolar do Municipio;

o Execugdo do programa “Desporto é Lazer” na dinamizagao regular
por localidades do concelho de um plano anual para prética desportiva adequada
as capacidades e preferéncia da populagdo, marcando os dias temdticos
comemorativos do bem-estar fisico, mental e social;

o Criacdo de Parque da Malha e Jogos Tradicionais;

° Refor¢o e Marcacgdo de novos Percursos Pedestres em articulagdo
com os existentes para promog¢do da prética desportiva ao ar livre (caminhadas,
corrida, etc.);

° Dinamizagdo do Centro de BTT da Serra D’Ossa em articulagdo com
as AssociagOes Recreativas e Desportivas, para a pratica de competicdo ou lazer;

° Promogdo de uma Natacdo Inclusiva, envolvendo todos os Agentes
Locais (escolas, associagOes, clubes, Universidade Popular Tulio Espanca),
promovendo a competigdo, 0s jogos aquaticos, os festivais, a hidroginastica ou o
lazer;

e Gabinete Municipal do Desporto, Satde e Bem-Estar;

° Potenciar a pratica de outros desportos no Concelho de Redondo,
tais como a Prética Equestre, o Desporto Motorizado, o Ténis, a Pesca de
Competicdo, entre outros;

° Instalagdo de Campos de Padel e requalificagdo e potenciagdo das
Infraestruturas Desportivas ja existentes:

° Instalagdo de Plataforma Multidesportos nas Aldeias de Montoito;

. Programa “Redondo em Férias” com hordrios ajustados as

necessidades dos pais e alargado aos meses de agosto e setembro;
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Protegdo Civil e Seguranca

0

© Elaborar o Plano Municipal de Seguranga Rodoviario;

. Cooperagdo com a entidade nacional gestora de
infraestruturas rodoviarias na manuten¢do e recuperacdo das redes
viarias do concelho;

e Demoligdo, reconstrugdo ou emparedamento de Imdveis

devolutos e degradados em risco de derrocada;

° Criacdo de uma Equipa de Sapadores Florestais;
. Apoio na Beneficiagdo do Posto da GNR;
° Estratégia local de Combate e Testagem a COVID-19;

Relagdes Internacionais

o Internacionalizagdo e Realizagdo de Embaixadas Comerciais e
Programa Voucher para a Internacionalizagdo;

@ Revitalizar as ligag@es Institucionais com Gien, localidade francesa
com a qual o Redondo é geminado;

° Participar e Apoiar Missdes ao Estrangeiro, que envolvam
empresarios, coletividades e personalidades do Concelho;

° Apoiar projetos internacionais em rede, de ambito Cultural,

Associativo e Educativo;

Bem-Estar e Acdo Social

. Disponibilizagdo de Desfibrilhadores em Equipamentos Publicos
Municipais;
° Implementagdo da Estratégia Local de Habitacdo;

el
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° Implementagdo de melhorias habitacionais em agregados
familiares com individuos portadores de mobilidade reduzida; i

o Banco de Equipamentos de Saude;

® Programa de Apoio as IPSS do Concelho;

. Semana da Coesdo e Inovagdo Social, envolvendo toda a

comunidade na criagdo de novas estratégias de atuagdo nas areas de Apoio social,

Satde e Bem-Estar;

3 Oficinal Mével;

° Potenciar o Voluntariado Ativo na ajuda de pequenas reparacdes
aos idosos;

® Polo de Redondo da Universidade Popular Tulio Espanca — Tema

para o ano letivo “Semear para Colher”;
° Apoio técnico, logistico, financeiro e administrativo a CPCJ,
suportado em protocolo de colaboracdo;

° Protocolo de Cooperacdo com a Associacdo Ser Mulher com vista

no ambito da Estrutura Técnica Territorializada de Apoio a Vitimas de Violéncia

Domeéstica e nas Respostas de Apoio Psicoldgico (RAP) para criangas e jovens;

° Carta Social Municipal;
° Implementar o Piloto Radar Social;
® Apoio a IPSS e entidades equiparadas para novas repostas de

Servigo de Apoio Domiciliario;

° Projeto “Transforma” — Prescricdo Cultural, a desenvolver em
articulagdo com o sector da salde, pretende experimentar processos de
prescricdao cultural complementares ou alternativos a prescricdo médica
convencional a ao apoio social com o objetivo de contribuir para a satide a bem-
estar;

° SOS Afetos — vigilancia e monitorizacao de situacdes de isolamento
social;

© Gabinete de Apoio ao Consumidor, em parceria com a DECO;
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° Atividades Multidisciplinares de Apoio Psicossocial, através de
equipas constituidas com outras entidades;

° Parceria dinamica com o projeto CLDS 4G MoverRedondo;

° Dinamizacdo do Balcdo de Inclusdo, através de estratégias de

gestdo inclusiva e de boas praticas, em que todos contam;

© Loja Social;
u Redondo — Municipio Amigo do Idoso;
Freguesias
° Infraestruturas de Banda Larga, reforgo da Fibra Digital Terrestre e

aumento da Rede wi-fi publica com acesso gratuito;

° Criagdo de Espaco Polivalente/ Espago de Networking na Freguesia de
Montoito;

© Requalificagdo e Arranjos paisagisticos nas freguesias;

° Nova politica de Crescimento Econdmico no ambito da revisao do Plano

Diretor Municipal;
° Alargamento e valorizagdo da zona oficinal de Montoito afim de potenciar

a instalagdo de empresas de base agroindustrial;

° Parcerias com entidades publicas e associativas no apoio as atividades de
base rural;
. Posicionar Montoito como polo de atratividade para empresas agricolas

no perimetro do Alqueva;

Governacdo Eficiente e Inovagdo Tecnoldgica

° Transmissdo online das reunides de Cdmara e Sessdes da Assembleia
Municipal;
° Implementacdo do Sistema Municipal de Gestdo de Ocorréncias;

W T
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[ ]

®
Habitacdo e Urbanismo : ,ﬁ

Abertura dos Servigos Online do municipio;

Desmaterializagdo dos procedimentos urbanisticos municipais;
Implementacdo da fatura digital de dgua, saneamento e residuos;
Posto de Carregamento de Veiculos Elétricos em Montoito;
Eficiéncia Energéticas das Infraestruturas municipais; : \
Aquisicdo e Renovagdo da Frota Municipal com viaturas elétricas;

Aquisicdo de viatura para Espago de Cidaddo Mdvel e Biblioteca Itinerante;

Espago de Atendimento ao Cidaddo na Freguesia de Montoito;

Habitajovem — Programa para reforgo dos beneficios no dmbito da

aquisi¢ao e recuperagdo de habitagdo propria;

Nova Geracdo de Politicas de Habitagdo, Estratégia Local de Habitagdo —

elaboracdo e implementacdo de instrumento estratégico para resposta as

necessidades de criagdo de condigGes facilitadoras ao acesso de familias a habitagdo

a escala local, através de um conjunto de medidas concretas, estruturadas em trés

pilares

fundamentais: Reabilitagdo Urbana, Arrendamento Habitacional e

Qualificagdo dos Alojamentos;

Programa “Aquisicdo de Imdveis Devolutos” para a reabilitacdo e

realocagdo dos mesmos ao mercado de arrendamento;

Requalificagdo e arranjos paisagisticos no Municipio de Redondo;

Revisdo dos Regulamentos Urbanisticos e dos Loteamentos;

¥ ,
e
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ORGCAMENTO PARA O ANO ECONOMICO DE 2023
Introdugdo

L

\'~ob

Os documentos previsionais que se submetem a apreciagdo, discussdo e
deliberagdo dos Orgdos da autarquia, Assembleia Municipal e Camara Municipal,
conferem veracidade e substancia no que concerne a atividade do Municipio de Redondo
para o ano de 2023. Estes foram elaborados em cumprimento com a legislacdo em vigor,

designadamente o SNC-AP1 e o regime financeiro das autarquias locais, Lei 73/2013 de

v
03 de setembro e as alteragBes posteriores, sendo que a mais recente ocorreu pela Lei _—"7
n.2 51/2018, de 16 de agosto, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais Jd/

e Entidades Intermunicipais , de 12 de setembro de 2013, que estabelece regime ﬁ{\é&&
juridico das autarquias locais, também objeto de alteragdo através da Lei n.2 50/2018, de

16 de agosto (Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e

entidades intermunicipais).

A classificagdo econdmica do orcamento apresentado decorre da aplicagdo do
Decreto-Lei n.2 192/2015 de 11 de setembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.2
85/2016, de 21 de dezembro que veio implementar um novo regime de contabilidade, o
SNC-AP, a ser adotado transversalmente em todo o sector publico, permitindo dessa
forma a convergéncia das praticas de contabilizacdo e avaliagdo dos ativos e dos passivos
dos organismos e administraces publicas portuguesas, com as dos restantes Estados-

membro que compdem a Unido Europeia.

Proposta
Em cumprimento do disposto na alinea c) do n.2 1, do artigo 33.2 da Lei n.?

75/2013, de 12 de setembro, é competéncia da Cdmara Municipal, elaborar e submeter

a aprovagao da Assembleia Municipal as op¢&es do plano e a proposta do orgamento.

3
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Por outro lado, estabelece 0 n.2 1 do art.2 45.2 do RFALEI, que o érgdo executivo
apresenta ao orgao deliberativo, até 30 de novembro de cada ano, a proposta de
orcamento municipal para o ano econémico seguinte.

E para efeitos do que dispde a alinea a), don.2 1 do artigo 25.2, do mesmo diploma
legal, submete a aprovagdo da Assembleia Municipal, as Grandes Opg¢des do Plano e
Orcamento para o ano de 2023.

A Cémara Municipal, no dmbito da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e nos
termos dos artigos 33.2 e 131.92, solicita autorizagdo a Assembleia Municipal para
proceder a delegacdo de competéncias nas Juntas de Freguesias interessadas, mediante

celebragdo de contratos interadministrativos, onde figurem todos os direitos e

obrigacdes de ambas as partes, os meios financeiros, técnicos e humanos e as matérias

objeto de delegacdo, que constam da presente proposta de Opgdes do Plano e %i

Orgamento para o ano de 2023. 53

APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS NOS TERMOS DO RFALEI (Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, aprovado pela Lei n.?
73/2013, de 3 de setembro (com a Retificacdo n.2 46-B/2013, de 01 de novembro),
alterada pela Lei n.2 82-D/2014, de 31 de dezembro, pela Lei n.2 69/2015, de 16 de julho,
pela Lei n.2 132/2015, de 04 de setembro, pela Lei n.2 7-A/2016, de 30 de marco (com a
Retificagdo n.2 10/2016, de 25 de maio), pela Lei n.2 42/2016, de 28 de dezembro, pela
Lei n.2 114/2017, de 29 de dezembro, pela Lei n.? 51/2018, de 16 de agosto (com a
Retificacéo n.2 35-A/2018, de 12 de outubro), pela Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro,
pela Lei n.2 2/2020, de 31 de margo e pela Lei n.2 66/2020, de 4 de novembro.)

Os presentes documentos previsionais incluem os elementos obrigatérios constantes no
art.2 46.2 do RFALEI, nomeadamente:

e Relatdério que contém a apresentagdo e a fundamentacdo da politica orcamental
proposta, incluindo a identificacdo e descrigdo das responsabilidades contingentes,
alineaa)don.21;

e Mapa resumo das receitas e despesas da Autarquia local, alinea b) don.2 1;
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e Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econdmica, alinea

c)dont?1l;

e Articulado que contém as medidas para orientar a execugdo orcamental, alinea d) do
nei;

¢ A proposta das grandes opg¢des do plano, compostas pelas atividades mais relevantes e
plano plurianual de investimentos, com nota explicativa que a fundamenta, a qual integra
a justificacdo das opgdes de desenvolvimento estratégico, a sua compatibilizagdo com os
objetivos de politica orgamental, e a descricdo dos programas, incluindo projetos de
investimento e atividades mais relevantes da gestao, este tltimo também designado por

plano de atividades municipal com um horizonte plurianual, alinea e) do n.2 1.

DOCUMENTOS PREVISIONAIS, NOS TERMOS DO SNC-AP

Demonstragdes Orgamentais Previsionais
Deve ainda atender-se, de acordo com previsto no n.2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-

AP, que as demonstragOes orgamentais a elaborar séo:
e Orcamento e plano or¢gamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

® Plano Plurianual de Investimentos.

Demonstragdes Financeiras Previsionais
Ao nivel financeiro, importa ainda atender ao previsto no n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do

SNC-AP que determina que «As entidades publicas devem ainda preparar demonstragdes
financeiras previsionais, designadamente balanco, demonstragdo dos resultados por
natureza e demonstragdo dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das histdricas, que
devem ser aprovadas pelos érgdos de gestdo competentes».

No entanto, apesar da referida norma estabelecer a obrigatoriedade de preparagdo das
demonstragdes financeiras previsionais, ndo define os moldes e regras em que tal devera
ocorrer, assim como, as condi¢bes de validagdo na inerente proje¢cdo em futuros
exercicios econdmicos. Perante tal cenario, o desenvolvimento das referidas
demonstragdes financeiras previsionais revestir-se-ia de um elevado grau de incerteza, e

de ndo correspondéncia das expetativas tedricas apresentadas.
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Acresce a tudo isto, o facto de o SIGMA da Medidata, mais especificamente o mddulo de

SNC-AP, ndo ter sido desenvolvido para permitir, nesta fase inicial, dar resposta a
elaboracdo das referidas demonstragdes financeiras previsionais que deveriam assumir

articulagdo com os documentos orgamentais previsionais.

Assim, para cumprimento dos preceitos antes elencados os presentes documentos

previsionais comportam os documentos exigidos, quer pelo RFALEI, quer pelo SNC-AP
(excetuando os documentos financeiros previsionais, conforme antes exposto), de forma
a garantir o pleno cumprimento do exigido pela legislacéo aplicdvel, nomeadamente:

e Relatério que contém a apresentacdo e a fundamentagdo da politica orcamental @
proposta, incluindo a identificagdo e descri¢do das responsabilidades contingentes;

e Mapa resumo das receitas e despesas da Autarquia local;

e Mapa das receitas e despesas, desagregado por classificacdo econdmica;

e Articulado que contém as medidas para orientar a execu¢do orcamental;

e A proposta das grandes opcdes do plano, compostas pelas Plano de Atividades
Municipais e Plano Plurianual de Investimentos, com nota explicativa que a fundamenta,

a qual integra a justificacdo das opgdes de desenvolvimento estratégico, a sua
compatibilizagdo com os objetivos de politica orcamental, e a descri¢do dos programas,
incluindo projetos de investimento e atividades mais relevantes da gestao;

e Plano orgamental plurianual.

R
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O Enquadramento das Receitas e Despesa
Ao planear este orgamento foram ponderadas as necessidades da populacdo que podem

e devem ser satisfeitas pelo Municipio, onde sdo inscritas todas as receitas e despesas
que o Municipio prevé arrecadar ou despender, durante os anos financeiros de 2023-
2027, em consondncia com o previsto no art.2 44.2 do RFALEl, o que implicou a
elaboragdo do quadro plurianual de programagdo orgamental.

Neste enquadramento, o presente relatério tem por objetivo disponibilizar informac&o
de carater economico, financeiro e social sobre o Municipio de Redondo, através da
apresentagdo e fundamentagdo da politica orcamental proposta. Os Ultimos anos foram
marcados por profundas alteracGes legislativas que limitam bastante o funcionamento

dos municipios.

Toda esta conjuntura tem levado a obrigatoriedade de uma constante monitorizacdo dos
principais indicadores: a divida total orgamental dentro dos limites previstos, um grau de
execucdo das receitas superior a 85%, o cumprimento da regra do equilibrio orcamental,
um Prazo Médio de Pagamentos inferior a 90 dias, a existéncia de dotagdo orgamental
para assuncdo de todos os encargos, a existéncia de fundos disponiveis para assumir
todos 0os compromissos, a inexisténcia de pagamentos em atraso, a existéncia de margem

disponivel para executar novos investimentos, entre outros.

O POCAL, embora em parte revogado pelo SNC-AP, j& determinava, desde a sua génese,
que todas as autarquias locais, deviam elaborar os documentos previsionais, constituidos
pelas grandes opgdes do plano e pelo orgamento, por se revelarem de importancia
primordial para a gestdo autdrquica, uma vez que nos mesmos deviam ser vertidas as

linhas de desenvolvimento estratégico a médio e longo prazos e a politica de curto prazo.

Desta forma, o planeamento e a programacédo de atividades, traduzidos na elaboragio
das opgBes do plano 2023-2027 e da proposta de orcamento 2023, representam nio s
o cumprimento de um imperativo legal, como também a necessidade de definir

prioridades face aos recursos disponiveis.

< rbisiding
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‘\
Assim, importa perceber que o SNC-AP é constituido pelos subsistemas contabilisticos:
e Contabilidade orgamental - Visa permitir um registo pormenorizado do processo
or¢camental (elaboragdo, execucdo e prestacdo de contas) e relatar o desempenho .

orcamental;

e Contabilidade financeira - Permite registar as transacdes e outros eventos que afetam
a posicdo financeira e suas alteracdes (através da preparagdo de um balango e das
alteragGes no patrimdnio liquido), o desempenho financeiro (através da demonstracdo
dos resultados) e os fluxos de caixa (através da demonstracdo dos fluxos de caixa) de uma

determinada entidade;

e Contabilidade de gestdo - Permite avaliar o resultado das atividades e projetos que
contribuem para a realizagdo das politicas publicas e o cumprimento dos objetivos em
termos de servigos a prestar aos cidaddos, sendo relevante para a implementagdo da

orgamentagao por programas.

Principios Orgamentais
Na elaboragdo dos presentes documentos previsionais foram seguidos os principios

orgamentais previstos no RFALEI29 e na LEO30, nomeadamente:
a) Principio da legalidade;

b) Principio da estabilidade orcamental,

¢) Principio da autonomia financeira;

d) Principio da transparéncia;

e) Principio da solidariedade nacional reciproca;

f) Principio da equidade intergeracional;

g) Principio da anualidade e plurianualidade;

h) Principio da unidade e universalidade;

i} Principio da ndo consignacdo;
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j) Principio da justa reparti¢do dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias locais;

k) Principio da coordenagdo entre financas locais e finangas do Estado;
) Principio da tutela inspetiva;
m) Principio da sustentabilidade das finangas publicas;

n) Principio da ndo compensagao;

o) Principio da especificacédo;

p) Principio da economia, eficiéncia e eficicia.

Regras Previsionais
A elaboragdo do orcamento obedeceu igualmente as regras previsionais previstas no

POCAL, nomeadamente:

L
4

a) As importéncias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento né‘o&%ﬁ
podem ser superiores a metade das cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses que

precedem o més da sua elaboragdo, exceto no que respeita a receitas novas ou a
atualizag®es dos impostos, bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham
sido objeto de deliberagdo, devendo-se, entdo, juntar ao orgamento os estudos ou

analises técnicas elaboradas para determinagdo dos seus montantes;

b) As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser
consideradas no orgamento desde que estejam em conformidade com a efetiva
atribuicdo ou aprovagdo pela entidade competente, exceto quando se trate de receitas
provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes das correspondentes
dotagBes de despesa, resultantes de uma previsdo de valor superior ao da receita de
fundo comunitdrio aprovado, ndo podem ser utilizadas como contrapartida de alteractes

or¢amentais para outras dotagoes;

c) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até a publicagdo do Orgamento do Estado
para o ano a que respeita o orgamento autarquico as importancias relativas as
transferéncias financeiras, a titulo de participa¢do das autarquias locais nos impostos do
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Estado, a considerar neste Ultimo orcamento, ndo podem ultrapassar as constantes do

Orgamento do Estado em vigor, atualizadas com base na taxa de inflagdo prevista;

d) As importancias relativas aos empréstimos sé podem ser consideradas no orcamento

depois da sua contratacdo, independentemente da eficacia do respetivo contrato;

e) As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o
pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servigo, tendo em
conta o indice salarial que o funcionario atinge no ano a que o orgamento respeita, por
efeitos da progressdo de escaldo na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a
termo certo ou cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam

devidamente aprovados no momento da elaboragdo do orgamento;

f) No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas «Remuneragdes de
pessoal» devem corresponder a da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada
com base na taxa de inflagdo prevista, se ainda ndo tiver sido publicada a tabela

correspondente ao ano a que o or¢gamento respeita.
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ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

(n

Resumo do Orgamento da Receita e da Despesa para 2023
Mapa resumo das receitas e despesas

O Orgamento Municipal para 2023, apresenta um valor global de 12.038.100,00€

(doze milhdes trinta e oito mil e cem euros), constituido por 78,11% de receitas e 77,88%

de despesas correntes, assegurando o equilibrio corrente, de 21,89% de receitas e de
22,12% de despesas de capital.
! ﬂ
|

RECEITAS DESPESAS

~ DESIGNACAD MONTANTE % DESIGNACAD MONTANTE %
RECETASCORRENTES | S402703238| 78/1% | | DESPESAS CORRENTES 935510298 7I8R%
RECEITAS DE CAPITAL 2635296776 | 2189% | | DESPESAS DE CAPTAL 7662528718 | 2207%
OUTRAS RECETAS 00DE | 0.00%

TOTAL GERAL 2038100008  100O0%  TOTALGERAL 1203810000 100.A0%

B Despesa W Receita

77,88%

CORRENTE CAPITAL

.
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Mapa das receitas e despesas

Assim, o orgamento do Municipio, para o ano de 2023, assume a estrutura e 0s

montantes de receita e despesa contantes no quadro seguinte.

Resumo do Orgamento da Receita e da Despesa por Capitulos

RECEITA EUR % DESPESA EUR %
R1 Receita fiscal 80091407€| 6,65% D Despesas com 0 pessoal 569172029 € 47,28%
Taxas, multas e outras
R3 | penalidades 87450,00€| 0,73% D2 | Aquisicdo de bens e servicos 2928 850,00 € 24,33%
Rendimentos de
R4 | propriedade 41250000€| 343% D3 Juros e outros encargos 2 100,00 € 0,02%
Transferéncias e subsidios Transferéncias e subsidios
R5 | comentes 6706739,16€ | 5571% D4 | correntes 617 900,00 € 5,13%
R6 | Vendadebenseservigos | 1319500,00€( 10.96%
D5 Outras despesas comentes 135 000,00 € 1,12%
R7 Qutras receitas correntes 7560000€( 0,63%
Receita corrente 9402703,23€ | 78,11% Despesa corrente 9375570,29 € 77,88%
Venda de bens de
R8 | investimento 131200,00€ | 1,09% D6 Aquisicdo de bens de capital 254368348 € 2113%
Transferéncias e subsidios Transferéncias e subsidios
RY | de capital 2503496,77 € | 20,80% D7 | de capital 8951645€ 0,74%
Outras receitas de capital
R10 200,00€ | 0,00%
= - D8 Qutras despesas de capital 500,00 € 0,00%
eposicBes ndo abatidas .
R11 205 pagamentos 100,00€ | 0,00%
Receita de capital 2634996,77 € | 21,89% Despesa de capital 263369993 € 21,88%
Receita com ativos Despesa com passivos
R12 | financeiros 400,00€ [ 0,00% D10 | financeiros 2882978 € 0,24%
Receita total 12 038 100,00 € | 100,00% Despesa total 12038 100,00 € 100,00%

Para a elaboragdo das receitas previsionais, foram assumidos os seguintes pressupostos:

A rubrica “R11 - Impostos Diretos" foi orcamentada tendo como base metade das

cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses (outubro/2020 a setembro/2022).

A rubrica "R12 - Impostos Indiretos" ndo foi considerada atendendo ao exposto na nota

informativa do SATAPOCAL denominada «Registo das taxas - alteragdo do classificador

econdmico da receita», onde clarifica que o registo de taxas, independentemente de
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serem cobradas a pessoas coletivas ou particulares, deve ocorrer no capitulo 04 - Taxas, &

multas e outras penalidades, e ndo no capitulo 02 — Impostos indiretos.

A rubrica "R3 - Taxas, Multas e Outras Penalidades" foi orcamentada tendo como base
metade das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses (outubro/2020 a

setembro/2022).

A rubrica “R4 - Rendimentos de Propriedade” foi orgamentada em conformidade com as
receitas previstas decorrentes de contratos em curso e legislagdo em vigor,
nomeadamente:

- Com a EDP, o Contrato de concessdo de distribuicdo de energia elétrica em baixa

tensdo;

A rubrica “R51 - Transferéncias Correntes” foi orcamentada em conformidade com a
efetiva atribuigdo pelas entidades competentes, nomeadamente:

Importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de reparticdo dos recursos

publicos do Orgamento do Estado (Fundo de Equilibrio Financeiro, Fundo Social
Municipal, Participagdo Variavel no IRS e IVA) constantes do Mapa XI| da Proposta de Lei

de Orgcamento do Estado para o ano de 2023;

As importancias relativas as transferéncias financeiras a receber em matéria de
Educagdo, estdo de acordo com os contratos celebrados e a legislagdo em vigor (Acordo
de Delegagdo de Competéncias do Ministério da Educagdo, Componente de Apoio a
Familia, Acdo Social Escolar, Atividades de Enriquecimento Curricular e Refei¢fes de 1.2

ciclo);

As importancias relativas as transferéncias financeiras a receber, respeitantes as

candidaturas, ao ICNF, para apoio ao funcionamento do Gabinete Técnico Florestal;
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As importancias relativas transferéncias financeiras previstas receber respeitantes ao

funcionamento da CPCJ, conforme contrato celebrado com o Instituto da Seguranga

Social;

As importancias relativas as transferéncias financeiras a receber de FEDER e FSE :
respeitam a montantes previstos arrecadar com operagdes cofinanciadas em curso;

As importancias relativas as transferéncias financeiras a receber de Subsistema de

FB

Protegdo a Familia e Politicas Ativas de Emprego e Formacéo Profissional respeitam a

projetos em curso e a candidaturas submetidas a apreciagdo do IEFP;

A rubrica “R6 - Venda de Bens e Servigos” foi orgamentada, tendo como base metade das

cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses (outubro/2020 a setembro/2022), exceto nos %,

casos de: !; ’

Venda de dgua aos consumidores finais;
Prestacdo de servico de saneamento aos consumidores finais;
Prestagao de servigo de gestdo de residuos aos consumidores finais;

Prestacdo de servigo de gestdo de residuos aos consumidores finais;

A rubrica “R7 - Outras Receitas Correntes” foi orcamentada tendo como base metade das

cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses (outubro/2020 a setembro/2022);

A rubrica “R8 - Venda de Bens de Investimento” foi orcamentada, de acordo com a média
aritmética simples das receitas arrecadas com a venda de bens imdveis nos 36 meses

precedentes (outubro/2019 a setembro/2022);

A rubrica “R91 - Transferéncias de Capital” foi orcamentada em conformidade com a

efetiva atribuicdo pelas entidades competentes, nomeadamente:

< % MUNICiPIO DE REDONDO
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As importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de repartigdo dos recursos

publicos do Orgamento do Estado (Fundo de Equilibrio Financeiro) orgamentadas sdo as

constantes do Mapa XIl da Proposta de Lei de Orgamento do Estado para o ano de 2023.

As importdncias relativas as transferéncias financeiras a receber de FEDER e FC respeitam

a montantes previstos arrecadar com operagdes cofinanciadas em curso.

A rubrica “R10 - Outras Receitas de Capital” foi orcamentada, atendendo ao critério da
prudéncia, apenas com um montante residual, procurando-se assim ndo prever receitas
que ndo sejam expectaveis vir a ser arrecadadas durante o ano;

A rubrica “R11 - ReposigBes ndo abatidas nos pagamentos” foi orcamentada com um
montante residual para fazer face a qualquer situagdo que possa ocorrer, no
ressarcimento de algum pagamento indevido que possa ter ocorrido em anos
econdmicos anteriores. Pese embora, ndo exista, a data, causa justificativa demonstrada
para a dotagdo previsional da rubrica em apreco, verificam-se, com alguma regularidade,
no inicio de cada ano, por parte de prestadores de servigos essenciais, acertos
respeitantes a faturagdo emitida no ano anterior, por meio de estimativa, que devem

resultar em reposicdes ndo abatidas aos pagamentos.

A rubrica “R12 - Receita com Ativos Financeiros” contempla um valor residual, uma vez

que nao € previsivel arrecadar, durante o ano, qualquer receita desta natureza;

A rubrica “R13 - Receita com Passivos Financeiros” ndo contempla qualquer montante
atendendo a que ainda nao foi contratualizado qualguer empréstimo de curto prazo para

o ano de 2023.

ESTRUTURA DAS RECEITAS PREVISIONAIS

Para que se possa ter uma nogdo mais fidedigna acerca da distribuicio das rubricas

orgamentais respeitantes a receitas previsionais, apresenta-se, no gréfico seguinte, a estrutura
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das mesmas, distribuidas, em termos percentuais, face ao total das receitas previstas para o ano

de 2023.

REPOSIGOES NAD
OUTRAS RECEITAS DE ABATIDAS NDS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL PAGAMENTDS IMPOSTOS DIRECTOS
CAPITAL = smnnu\/ y - 905 500,008
. E2503496.77
ACTIVOS FINANCEIRDS TAXAS, MULTAS E OUTRAS

VENDAS DE BENS DE ; E400,00 PENALIDADES

INVESTIMENTD \ ' ", gg7450,00
; B131200,00 2} |

: | RENDIMENTDS DE

PROPRIEDADE

DUTRAS RECEIT, . B412500,00

CORRENTES
; E75600,00

VENDA DE BENSE
SERVICOS CORRENTES
; BI1319500,00

TRANSFERENCIAS
CORRENTES
; BE706 738,16

FALL

WISTOMNCRASOEEMOES | Ga000DE| 4BAD%
IU - IMPOSTO (NIGD DE CIRCULAGAD I5081407€ | 18.84%
IMPOSTD MUNICIPAL SBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS D IMOVEIS 25800000 | 3220
DERRAMA BODODE| 0.07%
CONTRIBUIGAD AUTARDUICA I0000E[ 00%
IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA IO000E| 00B%
MPOSTO MUNICIPAL SDBRE VEICULOS IDOOOE| 0.01%
IMPOSTOS DIRETOS DIVERSOS I0000E| 00%
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Das principais componentes que constituem o grupo de receitas fiscais, E

destacam-se o Imposto Municipal sobre Imdveis (IMI), com o peso de 48,8% em relacdo
ao total, o Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imdveis (IMT) com o

total de 32,2%, seguido do Imposto Unico de Circulagdo com 18,8%.

Por outro lado, os impostos diretos sdo as receitas municipais, que nao tendo o
grau de certeza de cobranga das transferéncias por estarem dependentes de uma
matéria coletavel varidvel, acabam por dar estabilidade a atividade municipal, permitindo

mensalmente ponderar a capacidade financeira do Municipio.

Estrutura Receita Corrente
Da leitura do grafico seguinte constata-se que a maior fatia das receitas correntes

provém das Transferéncias Correntes do Orgamento do Estado (63,7%), assumindo
especial papel o valor do Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF), o Fundo Social Municipal

(FSM), n.2. 2 3 art.2 35.2 Lei n.2 73/2014.
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Foram também consideradas as verbas referentes as transferéncias de _
competéncias referentes a Educacgao, Saude e A¢do Social. '

Cerca de 71,3% das Transferéncias Correntes sdo provenientes da Administracdo
Central.

— | — ) RODGLOTE|  B57%
INPISTOS DIRECTOS
FTGI00E | 093%
TAXAS, MULTAS E DUTRAS PENALIDADES
W7SI000E | 43%%
RENDIMENTIS DE PROPRIEDADE
BB TARE | T33%

TRANSFERENCIAS CORRENTES -
131350000€ | 1403% :

ToEODO0E | (080% L}#r
OUTRAS RECEITAS CORRENTES : ;

Da andlise das transferéncias da Administragdo Central para o municipio,

VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES

verificamos que este registou um aumento de 8,03%, encontrando-se repartido da

seguinte forma:

SOBR224008|  -4288200E) -0.84%

SI0GIOBO0E

- 256,00

FSM 13273,00 € 142 066,00 £ 140 553,00 € -1 513,00 € -1.06%
IRS (0322600 € 15 513,00 € 124 415,00 € BBIG.0DE T70%
Art235 231 637.00€ 142 B4L00 € GO7|0G.00E 464 46500€| 32562%
VA B2 978.00€ 3902000¢€ 3559200 € IBOT200E]  424T%

I il
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No cdmputo da previsdo das receitas correntes, os Impostos Diretos contribuem

com 8,5% das receitas correntes, de que fazem parte a Imposto Municipal sobre Iméveis,

o Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Iméveis e o Imposto Unico de }ULQ
Circulagdo, enquanto que, a receita proveniente de Venda de Bens e Prestagdo de Servigos /(2@’
1%

Correntes, constitui 14,0% do total da receita corrente, de que se destaca o fornecimento'

de agua, saneamento, mercados e feiras, rendas de habitagdo e edificios e utilizacdo de
instalagdes culturais e desportivas.

71,3%

8,5%

IMPOSTOS DIRECTOS TAXAS, MULTAS E RENDIMENTOS DE  TRANSFERENCIAS VENDA DE BENSE OUTRAS RECEITAS
OUTRAS PENALIDADES PROPRIEDADE CORRENTES SERVICOS CORRENTES ~ CORRENTES

Estrutura da Receita de Capital

Bedis i et RECEITAS
proT— DESIENAI;M e e =
K  RECEITAS DE CAPITAL |
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTD 13120000 € 5.0%
TRANSFERENCIAS DECAPITAL - 250343677E | 850%
ACTIVOS FINANCEIRDS 400008 00%
REPOSICAES NAD ABATIDAS NOS PAGAMENTOS | om0 0.0%
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 200008  00%
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 2E35396.77€| 00.0%
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A semelhanca do que acontece com a estrutura das receitas correntes, também
a previsdo das receitas de capital para o ano de 2023 assenta nas Transferéncias de Capital
como a principal fonte de financiamento (95,0%).

As Transferéncias de Capital consubstanciam-se nas receitas provenientes do
Orgamento de Estado, Fundos Comunitarios e nalguns Contratos-Programa que

viabilizam a maior parte dos investimentos Municipais.

95,00%

0 0,00%

L 0,00% :

VENDAS DE BENS DE TRANSFERENCIAS DE ACTIVOS FINANCEIROS PASSIVOS FINANCEIROS OUTRAS RECEITAS DE
INVESTIMENTO CAPITAL CAPITAL

ESTRUTURA DA DESPESA PREVISTA

Orgcamento da Despesa
Critérios adotados na projecao dos valores da despesa
A utilizacdo das dotacdes orgcamentais da despesa depende da existéncia de
fundos disponiveis a curto prazo, ao abrigo do disposto na lei dos compromissos e dos
pagamentos em atraso (LCPA — Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro). Da mesma forma, a
execugdo orgamental ndo pode conduzir, em qualquer momento, a um aumento dos

pagamentos em atraso.

Assim sendo, a execucdo orcamental da despesa terd de obedecer

x

obrigatoriamente a assungao de compromissos considerando a existéncia de fundos

AT

5 *, MUNICIPIO DE REDONDO

)

\ =~
Abl
L

é



ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2023

disponiveis positivos e ao ndo agravamento de pagamentos em atraso, ou seja, dividas a

fornecedores que estejam vencidas ha mais de 90 dias.

Até a data da elaboragdo destes documentos previsionais, o0 Municipio de
Redondo tem cumprido o estabelecido na LCPA e, de acordo com a férmula de calculo
da DGAL - Diregdo-Geral das Autarquias Locais, o Prazo Médio de Pagamento (PMP) a

fornecedores.

A previsdo das despesas para 2023, resultard, em parte, da consideracdao das
obrigagBes que transitam para esta geréncia, sob a forma de contratos de empreitadas e
servigos diversos, a que acrescem, naturalmente, as despesas obrigatdrias, como sejam
as despesas com pessoal e a satisfacdo do servigo da divida, bem como as opc¢Ges
estrategicamente relevantes consubstanciadas no elenco de agdes constante das

Grandes Opgoes do Plano.

Subsidiariamente, um grande numero de despesas, que cobrem as necessidades
de funcionamento da edilidade, foram estimadas tendo, sobretudo, em consideracdo ndo
sO os valores histdricos que se tém observado nos ultimos anos, como também a sua

pertinéncia no quadro de uma gestdo progressivamente mais eficaz.

As Despesas Correntes sdo suportadas na sua globalidade pelas Receitas

Correntes, assegurando desta forma os principios classicos do equilibrio orcamental.

: DESPESAS _

DESIGNACAD ' | MONTANTE %

, DESPESAS CORRENTES _

DI DESPESAS CIM O PESSOAL SEAITZ029E | 47.3%
02 ADUISIGAD OF BENS E SERVICOS 298B5000E  743%
03 JURDS £ OUTROS ENCARGOS 2100006,  0.0%
D4 TRANSFERENCIAS CORRENTES B7GIO0E | 5%
DS OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13500D00E | 1%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES §375570296  T75%

ot
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DB AQUISIGAD DE BENS hE CAPITAL

7543 BE3ABE

2%

07 TRANSFERENCIAS DECAPMAL BO 51645 € 0%
08 DUTRAS DESPESAS DF CAPITAL SODODE|  0.0%
 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2633E99HIE  208%
"0 PASSIVOS FINANCERDS T BEAmE| 0%

Desta forma, para a elaboracao das despesas previsionais, foram assumidos os

seguintes pressupostos:

A rubrica "D1 - Despesas com o Pessoal" foi orcamentada, de modo a fazer face as
importancias previstas para despesas com pessoal que ocupa lugares de quadro,

requisitado e em comissdo de servico ou contratos a termo certo, bem como aquele,

.

4
oy
A

;
g

cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso ou acesso se encontram
devidamente aprovados. As importancias consideradas nas rubricas «Remuneracdes de

pessoal» correspondem a da tabela de vencimentos em vigor, tendo em conta o indice

salarial que o trabalhador atinge no ano do orgamento ou atualizada com base na taxa

de inflagdo prevista, devendo ainda referir-se que foi considerado o montante de 25.000

EUR para opgao gestionaria, que a ocorrer devera ser alvo de despacho do Presidente da

Ca@mara, nos 15 dias subsequentes a aprovagao do presente documento;

A rubrica “D2 - Aquisigdo de Bens e Servigos” foi orcamentada, de acordo com as

despesas previstas em contratos de aquisi¢do de bens e servicos em curso, bem como

com aqueles que se preveem vir a contratar durante o ano;

A rubrica “D3 - Juros e Outros Encargos” foi orcamentada, de acordo com as

despesas previstas ocorrer, em despesas desta natureza (contratos de empréstimos

bancarios, de locacdo financeira, etc.);

A rubrica “D4 - Transferéncias e Subsidios Correntes” foi orcamentada em

conformidade com as transferéncias previstas vir a conceder, nomeadamente as

respeitantes a:

»
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Programas Ocupacionais e Estagios tutelados pelo IEFP (Emprego Apoiado e CEl);

Quotizagdes de Associagbes (CIMAC, ANMP, AMPV), Apoios a Associagdes e

Coletividades, e apoios pontuais);

A rubrica “D5 - Outras Despesas Correntes” foi orcamentada com um valor

residual, apenas por uma questdo de prudéncia;

A rubrica “D6 - Aquisi¢do de Bens de Capital” foi orcamentada de acordo com os

investimentos previstos efetuar, no ano, constantes em PPI;

A rubrica “D7 - Transferéncias e Subsidios de Capital” foi orcamentada de acordo

com 0s contratos e protocolos previstos respeitantes a:

Contrapartida publica nacional de projetos cofinanciados, desenvolvidos em

parceria com outras entidades;

Contratos ou Protocolos com AssociagOes/Coletividades, para aquisicdo de -

equipamentos.

A rubrica “D8 - Outras Despesas de Capital” foi orcamentada com um valor

residual, apenas por uma questado de prudéncia;

A rubrica “D9 - Despesas com Ativos Financeiros” ndo contempla qualquer
montante, uma vez que nao é previsivel despender, durante o ano, qualquer despesa

desta natureza;

- Andlise do peso dos encargos de funcionamento no total da despesa, assim

como do investimento direto e indireto.

DESIGNAGAD CAPITULDS DOTACAD
DESPESAS COM 0 PESSOAL SE3 2023
ALUISIGAD DE BENS E SERVICOS 7978 85000 €

FUNCIONAMENTD | 1106 DESPESAS CORRENTES 135 000,00 € Ba SRR | e
ADIISIGAD OF BENS DE CAPITAL 7503 BERABE

INVESTIMENTD | o\ NSFERENCIAS DE CARITAL 80 515,45 £ ZB331B393€ | 21%
JURDS £ OUTROS ENCARGOS ZI0000€ AT
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SERVUICO DADIVIDA | oy covns FINANCERDS 7887978 § 0.3%
TRANSFERENCIAS CORRENTES BI7S0000¢E -,
OUTRAS DESPESAS | 11124< DESPESAS OE CAPITAL 50000 € BESILINE | S8
- '\.. e e = m" Il‘)ﬁ

/

Nas despesas de funcionamento da autarquia, verifica-se que sdo as Despesas %‘Q
com Pessoal e com a Aquisicdo de Bens e Servigos que tém um maior peso. Estas dizem 1 -~
respeito a despesas com a aquisicao de bens e servigos a terceiros por parte da autarquia, é(
acolhendo, designadamente, as despesas correspondentes a encargos com instalagdes,
transportes, conservacdo de bens, comunicacdes, combustiveis, energia, agua,
representacdo municipal, seguros, estudos e consultadoria e encargos da cobranga de @

receitas, prestagdes de servicos no ambito da educacdo referente a transferéncias

assumidas com as atividades de enriquecimento curricular, transportes e refeictes

escolares. 3; ‘ ]

Estrutura da Despesa
Globalmente, verifica-se que o Orcamento da Despesa é composto por trés

grandes rubricas, Despesas com pessoal (47,3%), Aquisicdo de bens e servicos (24,3%) e
Aquisi¢do de bens de capital (21,1%), que constituem os meios para que o Municipio

possa assegurar o cumprimento das suas competéncias.

< % MUNICIPIO DE REDONDO
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preocupacao do executivo em continuar a criar riqueza no concelho, porquanto a rubrica

de Aquisicao de Bens de Capital representa 21,1% da despesa total. Nesta rubrica estdo
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TRANSFERENCIAS DE PASSIVOS
CAPMAL . FINANCEIROS _ — OUTRAS DESPESAS DE
; B89 516,45 . ;B2BB25T8 CAPITAL
OUTRAS DESPESAS ; 500,00
CORRENTES

; B135 000,00

TRANSFERENCIAS
CORRENTES
; BE17 900,00

Verifica-se na leitura do gréfico anterior, que a estrutura da despesa evidencia a

contabilizadas as previsGes com as despesas de capital, nomeadamente a aquisicdo de

terrenos, construcdo/recuperagdo de edificios, construgdes diversas (estradas/ruas;

redes de agua e de saneamento), aquisicdo de equipamento de transporte, de

magquinaria e equipamento diverso.

As Despesas com o Pessoal representam 47,3% do total das despesas previstas.

No gue respeita as Transferéncias de Capital, estas apresentam uma previsdo de

0,7% em relagdao a despesa total, nas quais se destacam as transferéncias para as

Freguesias do Concelho, valores estes que visam assegurar os meios financeiros

necessarios para suportar a delegagdo de competéncias do Municipio nestas e relagbes

com outras entidades.

A Aquisicdo de Bens e Servicos Correntes e as Transferéncias Correntes

representam 24,3% e 5,1% respetivamente do total do orcamento da despesa e

destinam-se essencialmente a aquisicdo de bens diversos para a manutengdo da mdquina

administrativa, para os diversos servicos operativos (agua, saneamento, lixo, espacos

verdes, etc.), para a aquisicdo de servigcos de assisténcia técnica, encargos das instalacdes,

46
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comunicagdes, seguros e para apoiar iniciativas de interesse cultural, desportivo e

recreativo e funcionamento de instalagBes escolares.

Estrutura da Despesa Corrente

SEAT0Z3|  475%

DESPESAS COM O PESSOAL
21078 830,00 24.3%
AQUISICAD DE BENS E SERVIGOS
2100.00 0.0%
JURDS E OUTRDS ENCARGOS
617 800,00 5l%
TRANSFERENCIAS CORRENTES
135 000,00 1%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Estrutura da Despesa Corrente / Despesa Total

60,7%

6;6%
0% [T5555 s
| DESPESAS COM O PESSOAL AQUISICAQ DE BENSE  JUROS E OUTROS TRANSFERENCIAS QUTRAS DESPESAS
| SERVICOS ENCARGOS CORRENTES CORRENTES
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Em analise ao grafico anterior, constata-se que a despesa com o pessoal

representa o maior peso no total destas com 60,7%, logo a seguir da aquisi¢do de bens e
servigos correntes com 31,2%, de que fazem parte os encargos de instalagdes, iluminacdo
publica, recolha de residuos sélidos, saneamento - tratamento de efluentes, conservacao
de bens, transportes escolares, encargos de cobranga, estudos e consultadoria,
comunicagOes e outros servicos.

As Transferéncias Correntes representam 6,6% do total das despesas correntes,
destinadas a atribuicdo de subsidios as varias instituicdes de concelho, bem como

transferéncias para outras entidades.

Estrutura da Despesa de Capital

_ TOTALDASDESPESASCORRENTES |
7 543 683.48 211%
ADUISIEEI] DE BENS DE CAPITAL
B89 5I6 45 0.7%
TRANSFERENLIAS DE CAPITAL
281829.78 0.2%
PASSIVDS FINANCEIRDS
500,00 [0.0%
UTRAS DESPESAS DE CAPITAL
‘ S ST 266252871) Z21%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL _ ; el
| ; Gl 1203810000 |  100%
| TOTAL GERAL

Estrutura da Despesa de Capital / Despesa Total

95,5%

1,1% nas

AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL  PASSIVOS FINANCEIROS OQUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

< % MUNICIPIO DE REDONDO
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Conforme se extrai da leitura do grafico anterior a grande fatia das despesas de
capital contabilizam-se na rubrica de Aquisigcdo de Bens de Capital, representando 95,5%
do total das despesas de capital previstas. Dela fazem parte os investimentos na aquisicdo
de terrenos, na construgdo/recuperagdo de edificios e outras construcdes (estradas/
ruas; redes de dgua e de saneamento), na aquisicdo de material de transporte de
magquinaria e equipamento diverso.

De uma forma indireta a autarquia realizard e/ou apoiard investimentos a
executar por terceiras entidades, mediante a celebragdo de protocolos, cujas verbas
serdo classificadas por Transferéncias de Capital, representando 3,4% das despesas de
capital.

Sem grande significado na estrutura das despesas de capital temos o valor dos
encargos com o0s emprestimos bancdrios da rubrica Passivos Financeiros ao

representarem apenas 1,1 destas, referindo-se a amortizacdes de capital.

Indicadores
Para uma melhor andlise da estrutura financeira do Orgcamento 2023,

apresentamos de seguida os seguintes indicadores:
Receitas Correntes / Despesas Correntes = 105,5%

As receitas correntes cobrem a totalidade das despesas correntes, quer as afetas
ao funcionamento quer ao Plano de Atividades Municipal quer ao servigo corrente da

divida.
Custos de Funcionamento / Receitas Correntes = 100,03%
Custos de Funcionamento / Despesas Totais = 72,73%

Custos com Pessoal / Despesas Totais = 47,28%

%, MUNICIPIO DE REDONDO
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GOP’S - PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI) E PLANO DE ATIVIDADES
MUNICIPAIS (PAM)

Analise as Grandes Opgoes do Plano
Este documento, Grandes Opg¢des do Plano, onde constam as principais fungdes,

impostas pelo Plano Oficial de Contabilidade Autarquica, com um horizonte temporal
movel de 4 anos, devera constituir o elemento primordial e estruturante das politicas

macroecondmicas da autarquia, a desenvolver para o ano a que se refere o orgamento.

Sdo parte integrante, deste documento, o Plano Plurianual de Investimentos e o

Plano de Atividades Municipais.

No Plano Plurianual de Investimentos estdo inseridos todos os projetos e agdes
que implicam despesas orgamentais a realizar por investimentos, enquanto no Plano de
Atividades Municipais estdo todos os projetos e a¢cdes que a autarquia quer destacar a
desenvolver por via de despesas orgamentais correntes e outras de capital que ndo

estejam incluidas no capitulo 07 — Aquisicdo de Bens de Capital.

Com base no referido, podemos concluir que é no somatorio de todos os projetos
e agOes, que compdem as Grandes Opgoes do Plano, que estdo refletidas as atividades a
desenvolver em cada ano, no sentido de alcangar aquilo que é o objetivo final da

atividade autdrquica - contribuir para a melhoria da qualidade de vida das populagdes.

Passando agora a uma analise mais objetiva do documento apresentado,
podemos afirmar que, no seu global, apresenta um valor de 12 038 100,00€ (doze

milhdes trinta e oito mil e cem euros).

GRANDES m;ms DO PLAND
GOP'S 12 038 100,00 B
PRI 263310093 € 215%
PAM 9376 070.29¢€ 71.9%
Servigo da Divida Z8B297BE 0.2%

R o uod
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Da analise verificamos que 77,9% da dotagdo da despesa diz respeito ao Plano de
Atividades Municipal, apresentados pelas diversas unidades orgénicas da autarquia, o
que corresponde a um montante de 9 376 070.29€.

Para o Plano Plurianual de investimentos, foi orgamentado um montante de

2 633 199,93%, o que corresponde a 21,9% das despesas previstas a realizar em 2023.

Dos objetivos com maior peso nas GOP’s destacam-se o objetivo 01 — Fungdes
Gerais com 56,3%, o objetivo 02 — Fun¢des Sociais com 33,0%, o objetivo 03 — Fungbes

Econdmicas com 8,7% e por ultimo o objetivo 04 — Qutras Funcdes com 2,0%.

1. FUNGOES GERAIS 6776214,20€ 36.28%

3. FUNGOES ECONOMICAS 105068348 € B.73%

2. FUNGOES SOCIAIS 3967 156,00 € 3296% § :g‘

4. OUTRAS FUNGOES 244 046,23 € 203%

FUNCOES GERAIS FUNGOES SOCIAIS  FUNCOES ECONOMICAS OUTERAS FUNCOES

- % MUNICIPIO DE REDONDO
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Grandes Opg¢des do Plano / Resumo por Classificagdo Funcional
Os planos (GOP, PPl e PAM) respeitam o classificador funcional das autarquias

oD

locais, aprovado pelo POCAL. Este classificador assume 4 grupos de fun¢des para a

despesa, nomeadamente:

1. Fungdes gerais, que compreende as atividades de &mbito geral da

_._.,
3
;N_)

administragdo local;

2. Fungdes sociais, que abrange os servicos que atendem & satisfacdo de
necessidades tais como a educagdo, a salde, a seguranca e a¢do social, a habitacdo, o
ordenamento do territério, o saneamento bdsico, abastecimento de dgua, residuos

solidos e os servigos recreativos, culturais, religiosos e civicos.

B PRy

3. Fungdes econémicas, que compreende as atividades e investimentos
relacionados com o apoio as atividades agricolas, da pecuaria, silvicultura, caga e pesca,

com os transportes e comunicagdes, o comércio e o turismo;

4. Outras fungBes, que respeita as restantes atividades e investimentos,
nomeadamente, operagOes da divida autdrquica, transferéncias entre administracdes e

diversas ndo especificadas.

B T
_Obj DESCRICAO 2023 2024 2025 2026 2027
1. | FUNGOES GERAIS 6776214,20€ | 6041400,00€ | 5807400,00€ | 5803700,00€ | 6825000,00€
SERVICOS GERAIS DA
1.1. | ADMINISTRAGAO 6722914,29€ | 597810000€| 5744100,00€| 5744900,00€| 6761700,00€
PUBLIICA
12 ﬁﬁgﬁgﬁ”‘;“ E ORDEM 5330000€ |  63300,00€| 6330000€| 5880000€|  6330000€
2. | FUNGOES SOCIAIS 396715600 € | 3204650,00€ | 3321150,00€ | 3208650,00€ | 3086 550,00 €
2.1, | EDUCAGAO 844306,00€ | 975700,00€ | 101120000€| 1047200,00€| 463200,00€
22, | SAUDE 41860000€ | 14660000€| 14760000€| 14860000€| 152600,00€
23. gggm‘é‘“‘;‘“ EAGOES 20600000€ | 21200000€| 21250000€| 21300000€|  308000,00€
HABITACAO E
24.| orRvicos COLETVOS | 147320000€ | 132270000€ | 132270000€| 1222700,00€ | 133320000¢€
SERVICOS
25 | e T, 935050,00€ | 54765000€| 62715000€| 577 15000€| 82955000€
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RECREATIVOSE
RELIGIOSOS

FUNCOES
ECONOMICAS

1050 683,48 € 779 000,00 €

778 000,00 €

778 000,00 €

1397 000,00 €

31

AGRICULTURA,
PECUARIA,
SILVICULTURA, CAGA
E PESCA

10000,00 € 20 000,00 €

20000,00€

20000,00€

70 000,00 €

32

INDUSTRIA E ENERGIA

25600,00€ 16600,00€

16 600,00 €

16 600,00 €

235600,00€

33.

TRANSPORTES E
COMUNICAGOES

819000,00€ 680 500,00 €

679 500,00 €

679 500,00 €

1027 000,00 €

34.

COMERCIOE
TURISMO

177 883,48 € 43700,00 €

43700,00 €

43700,00€

46200,00 €

35.

OUTRAS FUNGOES
ECONOMICAS

18 200,00 € 18 200,00 €

18.200,00 €

18200,00 €

18200,00 €

OUTRAS FUNGOES

244 046,23 € 257 256,08 €

2710 711,73 €

284 432,01 €

298 437,18 €

OPERAGOES DA

| DIVIDA AUTARQUICA

30929,78 € 30929,78 €

3042978 €

30429,78 €

30929,78 €

TRANSFERENCIAS
. | ENTRE
A

21311645 € 226 326,30 €

24028195€

254 002,23 €

267 507,40 €

2l EDUCAGAD 844 306,00 £ 21.28%

22 SAUDE 4B EODNDE 10.55%

23. SEGLRANCA E AGOES SOCIAIS 246 000,00 & TA4B%

24 HABITACAD E SERVIGOS COLETIVOS [ 473 200,00 € 3713%

25, SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIBIOSOS 935 0a0.00 € 235Th
37,1%

SAUDE SEGURANGA E

ACAO S0CIAL

HABITACAO E
SERVICOS
COLETIVOS

SERVICOS
CULTURAIS
RECREATIVOS E
RELEGIOSOS
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As Funcdes Sociais abrangem os servicos que atendem & satisfagdo de

necessidades tais como, a educagdo, a saude, a seguranca e acdo social, a habitacdo, o
ordenamento do territério, o saneamento basico, abastecimento de dgua, residuos

solidos e os servigos recreativos, culturais, religiosos e civicos.

Funcdes Econdmicas

2 [PWCOSECNMESS 2~~~ 0 [ I06S34R6]  moomy
al AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA, CACA E PESCA [0000O0E 0.95%
3.2 INDOSTRIA E ENERGIA ZoBO0O0E Z44%
33 TRANSPORTES E COMUNICAGOES BI3 000.00 € T785%
34. COMERTID E TURISMD (7788348 £ 16.93%
38 OUTRAS FUNGEES ECONGMICAS 1820000 € 178%

0,95% 1,73%
AGRICULTURA, INDUSTRIA E TRANSPORTES COMERCIOE  OUTRAS FUNCOES
PECUARIAE ENERGIA RODOVIARIOS TURISMO ECONOMICAS

SILVICULTURA

No que diz respeito as Fun¢des Econdmicas, sdo os Transportes Rodoviarios que
tém mais peso com 77,95%, sendo a Reabilitagdo Urbana de Redondo que, dentro da

fungdo detém o maior peso.

il T
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A discriminagdo dos valores apresentados podem ser identificados quer nos

E também por esta rubrica que se pretendem efetuar algumas intervencBes ao g
nivel de arruamentos, retificacdo de alguns pontos perigosos para a circulagdo rodovidria,
entre outros. ;

documentos previsionais quer nos mapas auxiliares a despesa de capital quer, ainda, no

Plano Plurianual de Investimentos. 2\-

12 SEGURANCA E ORDEM PUBLICA 53300,00€ 0.79%

Fungdes Gerais &/
SERVICOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLIICA 22914,29 € .

0,79%

SERVICOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO SEGURANGCA E ORDEM PUBLICA
PUBLICA

No que diz respeito as Fungbes Gerais, é a Administracdo Municipal que tem
maior peso com 99,21%, onde estdo inscritas as despesas com pessoal. Segue-se 0s

Servigos Seguran¢a e Ordem Publica com 0,79%.

%2 MUNICIPIO DE REDONDO
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Outras Fungdes

41, OPERAGOES DA DIVIDA AUTARQUICA 3092978 € 12674
42 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 21311645€ 87.33%

DIVIDA AUTARQUICA TRANFERENCIAS ENTRE
ADMINISTRACOES

Respeita:
- Empréstimo Médio e Longo Prazo;
- Ao cumprimento de protocolos estabelecidos com as Juntas de Freguesia;

- O cumprimento das obrigagGes assumidas com as AssociagGes de Municipios,
CIMAC e outras entidades, procurando, em simultdneo, desenvolver esforcos para o

estabelecimento de novas parcerias publicas e publico-privadas;

0O CUMPRIMENTO DO ESTATUTO DO DIREITO DA OPOSICAO
Para elaboracdo dos presentes documentos previsionais foram ouvidos os

partidos politicos, grupo de cidaddos e movimentos representados no érgao deliberativo,
em momento anterior a reunido do 6rgdo executivo, nos termos do direito de consulta

prévia elencada no Estatuto do Direito da Oposicdo.

o %, MUNICIPIO DE REDONDO
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NORMAS DE EXECUGAO ORCAMENTAL

NORMAS DE EXECUCAO DO ORGAMENTO
Ano financeiro de 2023
Capitulo |
Ambito e Conceitos Gerais
Artigo 1.2
O presente regulamento estabelece as regras e procedimentos do Municipio de
Redondo aplicaveis a execugdo anual do Orgamento Municipal, atendendo aos objetivos
de rigor, transparéncia e contengdo orgamental e em cumprimento das disposi¢des legais
constantes dos seguintes diplomas:
1 - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (aprovado pelo Decreto-
Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, alterado pela Lei n.2 162/99, de 14 de setembro, pelos
Decreto-Lei n.2 315/2000, de 02 de dezembro, Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 05 de abril

e pela Lei n.2 60-A/2005, de 30 de dezembro), aplicavel por remissédo do Decreto-Lei n.2

192/2015, de 11 de setembro, da implementagdo do Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as AdministracGes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2
192/2015, de 11 de setembro, na sua redacdo atual, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro
e do Decreto-lei n.2 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteragdes,
constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a
execugdo do Orgcamento do Municipio no ano de 2023, atentos as objetivos de rigor e
contengao orgamental;

2 - Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.2 75/2013, de 03 de setembro,
alterada pela Retificagdo n.2 46-C/2013, de 01/11, Retificacdo n.2 50-A/2013, de 11/11,
Lei n.2 25/2015, de 30/03, Lei n.2 69/2015, de 16/07, Lei n.2 7-A/2016, de 30/03, Lei n.2
42/2016, de 28/12, Lei n.2 50/2018, de 16/08, Lei n.2 66/2020, de 04/1;

3 - Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro, alterada pelas Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, Lei n.2 64/2012, de 20
de dezembro, Lei n.2 66-B/2012, de 31 de dezembro e pela Lei n.2 22/2015, de 17 de

marco;
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4 - Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada pela Lei n? 151/2015, de 11 de

setembro, alterada pela Lei n.2 2/2018, de 29/01, Lei n.2 37/2018, de 07/08, Lei n.2
41/2020, de 18/08;

5 - Documento de Estratégia Orcamental;

6 - Fundo de Apoio Municipal (aprovado pela Lei n.2 53/2014, de 25 de agosto,
alterada pela Lei n.2 69/2015, de 16/07, Lei n.2 114/2017, de 29/12, Lei n.2 2/2020, de /2§
31/03;

7 - Normas de Controlo Interno do Municipio de Redondo;
8 - Demais regulamentos internos relativos a matéria financeira ou orgamental. @

Artigo 2.2
Aplicagdo Z\I{/
O presente regulamento é de aplicagdo obrigatdria a todos os servicos, unidades
orgénicas, orgdos e entidades sujeitas a hierarquia, superintendéncia e tutela do w
Municipio de Redondo, salvo disposi¢do legal em contrario, doravante designados em
conjunto por servigos.
Artigo 3.2
Parte Integrante
O presente regulamento integra o Orcamento Municipal, nos termos da alinea d)
do n.2 1 do artigo 46.2 da Lei n.273/2013, de 03 de setembro.
Artigo 4.2
Utilizagdo das dotagGes orgamentais
Durante o ano de 2023 a utilizagdo das dotagBes or¢camentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis, de acordo com o estipulado na Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso.
Artigo 5.2
Execugdo orgamental
1. Na execugao dos documentos provisionais dever-se-3 ter sempre em conta 0s

principios da utilizagdo racional das dotagGes aprovadas e da gestdo eficiente da

a (4
s 2
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tesouraria. Segundo estes principios a assungdo de encargos geradores de despesas deve

ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
2. As unidades organicas sdo responsaveis pela gestdo dos meios financeiros,
afetos as respetivas dreas de atividade, e tomardo as medidas necessérias a sua

otimizagdo e rigorosa utilizagdo, em obediéncia as medidas de contencdo de despesa e

de gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias parai

o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a LCPA.

3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo
a que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes
regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em
2022 que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida
transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em
anos anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos
de anos futuros e dos contratualizados para 2023.

d) Registo dos compromissos assumidos no ano econdémico, em cumprimento da
LCPA.

Artigo 6.2
Modificagdes ao or¢amento e as Grandes Opgoes do Plano (GOP)

1. A Cadmara Municipal, baseada em critérios de economia, eficacia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais,
reorientando através do mecanismo das modificacbes orcamentais, as dotagtes
disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas, com
o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 e 8.3.2
do POCAL, confirmando a seguinte regra:

a) As dotacgdes Inscritas no Orgamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios
ou outros, ndo poderdo ser utilizadas para reforcos de outras Iniciativas para |4 da

contrapartida do préprio Municipio;

Aoy
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b) As deducbes de despesa de capital para reforgo de despesas correntes nio

podem colocar em causa a regra do equilibrio orgamental e carecem de autorizacdo
prévia do Presidente da Camara Municipal.

2. Sem prejuizo do ndmero anterior, as modificacGes orcamentais poderdo ser
operadas por despacho do Presidente da Camara Municipal, nos termos de delegagdo de

competéncias efetuada pela Cdmara Municipal de Redondo.

Artigo 7.2 q

\

Registo contabilistico
1. Cada servico é responsdvel pela correta identificagdo da receita, a liquidar e a
cobrar, e pela realizagdo da despesa, bem como pela entrega atempada, junto do Sector
de Contabilidade do Municipio de Redondo, dos correspondentes documentos
justificativos.

2. As faturas, documentos equivalentes, recibos, copia de protocolos, acordos ou

‘
Z

contratos devem ser enviados diretamente para o Sector de Contabilidade, do Municipio,_.w

de Redondo.

3. A documentacgdo referida no nimero anterior indevidamente recebida em
outros servicos devera ser reencaminhada para o Sector de Contabilidade no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de 10.000,00 € (dez mil euros), devem ser
enviadas a Divisdo de Contabilidade, até ao 52 dia Util apds a realizagdo da despesa de
modo a permitir efetuar o imediato e competente compromisso a realizagdo da despesa.

5. Nas situagdes em que estejam em causa o excecional interesse publico ou a
preservagao da vida humana, a assungdo do compromisso é efetuada no prazo de 10 dias
apos a realizacdo da despesa.

6. Nos casos previstos nos n2 4 e 5, o Sector de Contabilidade d& de imediato
conhecimento da sua ocorréncia ao membro da Camara Municipal responsavel pela drea

orcamental.
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7. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso

pelo seu valor integral aquando da sua constituicdo e reconstitui¢do, a qual tem caracter
mensal e registo da despesa na respetiva rubrica de classificacdo econdmica.

8. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes
da Norma de Controlo Interno com as devidas atualizaces legais.

Artigo 8.2
Gestdo de bens mdveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestdo do Patrimdnio Municipal executar-se-a nos termos do regulamento
de Cadastro e Inventério do Imobilizado Corpdreo da Autarquia.

2. As aquisi¢Bes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do
plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientacdes
do ¢rgdo executivo, através de requisicbes externas ou documento equivalente,
designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia
para autorizar despesa, ap0s verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

3. As alienacdes de bens devem cumprir as normas legais emanadas na Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 9.2
Gestdo de Stocks

1. Cada sector é responsavel por identificar os bens que devem estar em Armazém
para garantir as necessidades correntes e regulares do sector.

2. O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execugao das atividades desenvolvidas pelos servigos.

3. A regra seré a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem
armazenagem, ou com um periodo de armazenagem minimo.

4. Todos os movimentos de entrada, saida ou devolucdo dos bens armazenéveis
serdo objeto de registo no sistema informatico. No caso da saida de bens de armazém,
ao registo devera ser associado os respetivos centros de custo.

5. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte,
no dmbito de Gestdo de Stocks, constam da Norma de Sistema de Controlo Interno.

Artigo 10.2
Contabilidade de Custos

S raiTa
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1. A execugdo orgcamental do ano de 2023 deverd estar refletida por centros de
responsabilidade/unidade orgénica de forma a:

a) Permitir o apuramento de custos indiretos da mesma;

b) Analisar a execugdo orgamental na dtica econémica e com isso determinar os
custos subjacentes a fixagdo de taxas, tarifas e precos de bens e servicos;

c) Obter a demonstragéo de resultados por fungdes e por atividades.

Capiltulo lI
Receita
Artigoll.e
Arrecadagdo de receitas

1. Nenhuma receita podera ser arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscrigéo
na rubrica or¢amental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores
inscritos no Orgcamento.

2. A liquidacdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas
de acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as
regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas
legais em vigor.

3. No momento da liquidagao ou arrecadagdo da receita, 0s servicos municipais
deverdo verificar os normativos legais e regulamentares de suporte e solicitar aos sujeitos
passivos a apresentagdo dos documentos de identificacdo pessoal ou coletiva e o nimero
de identificacdo fiscal.

4. Deverdao ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia
relativamente a bens e servigos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante
informagao justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade orgéanica
ao Presidente da Camara.

5. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais, dardo entrada no
Balc&o Unico/ Tesouraria, no dia seguinte ao da cobranca e até a hora estabelecida para
o encerramento das operacgdes.

6. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano
seguinte nas correspondentes rubricas do Orgcamento do ano em que a cobranca se

efetuar e mantidas em conta corrente.
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7. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lai n.2 53-E/2006, de 29 de

agosto, podera proceder-se a atualizacdo do valor das taxas com base no indexante
regulamentarmente previsto.
Artigo 12.2

Anulagdo e restituicOes de receitas

1. As anulag¢des de divida por motivo de duplicagdo ou lapso no célculo do valor a / )
cobrar, devem ser efetuadas mediante informacdo fundamentada e justificada da 7jv

unidade que solicita a anulacdo, autorizada superiormente pelo respetivc membro do %p

érgdo executivo.
2. As anulag@es de divida por decisdo camararia devem ser efetuadas mediante !
informagdo devidamente fundamentada, quanto ao motivo da anulagdo da liquidagdo da
divida e com a devida autorizacdo do Presidente da Camara.

3. As restituicdes de receita devem ser efetuadas mediante informacgdo
devidamente fundamentada da respetiva unidade, e autorizada superiormente pelo W
Presidente da Camara, sendo que: |

a) Restitui¢es do proprio ano sdo efetuadas através de processo da receita com QM
emissdao de reposigdo abatida a receita, com reflexos no controlo orgamental da receita;

b) Restituicdes de anos anteriores sdo efetuadas através de processo de despesa

com emissdao de ordem de pagamento com reflexos no controlo orgamental da despesa.

Capftulo Il
Despesa
Artigo 13.2
Principios gerais para a realizagdo da despesa
1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e
regras definidos no Decreto-lei n2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei n? 8/2012, de 21
de fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a
aplicagdo da lei dos Compromissos e Pagamentos em atraso, constantes do Decreto-Lei
n® 127/2012, de 21 de junho, com as devidas alteragdes;
2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condi¢des:
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a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da lei;

b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de
apoio a execuc¢do orcamental;

c) Emitido um numero de compromisso vélido e sequencial;

d) Existam fundos disponiveis.

3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo
menos trés meses antes da data prevista de pagamento para Os COMPromissos
conhecidos nessa data, sendo que as despesas permanentes, como saldrios,
comunicagdes, agua, eletricidade, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais,
podem ser registados para o ano civil,Lb como compromissos permanentes, ou
mensalmente para um periodo deslizante de trés meses.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas,
se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura, ou seja, no caso dos
investimentos, se estiverem inscritas no orgamento e no PPIl, com dotagdo igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se 0
saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 14.2
Conferéncia e registo da despesa

A conferéncia e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos
servigos municipais, deverdao obedecer ao conjunto de normas e disposicGes legais
aplicaveis e as regras de instrugcdo de processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas, quando aplicavel.

Artigo 15.2
Processamento de faturas

1. As faturas justificativas da despesa realizada devem ser emitidas no prazo de 5

dias apds a respetiva prestacdo e enviadas para o municipio no prazo maximo de 8 dias

Uteis da prestacdo.
64

< % MUNICIPIO DE REDONDO

(&




ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2023

2. As despesas respeitantes a formacdo e viagens poder3o ser emitidas e pagas

em data anterior a da sua realizacdo.

3. As faturas a liquidar, as guias de remessa ou de transporte deverao ser visadas,

pelo servigo responsavel pela gestdo do respetivo processo de contratagio.
Artigo 16.2 yJU,@

Processamento de remuneragdes /)& 1
1. As despesas relativas a remuneragbes do pessoal serdo processadas pelo | \ >
Servigo de Contabilidade com informagdo disponibilizada pela subunidade Recursos @f? _
Humanos, de acordo com as normas e instrugtes em vigor.
2. As folhas de remuneragdes devem dar entrada no servigo Contabilidade com a
antecedéncia de 4 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.

3. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situacdo de trabalhadores

depois de elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no

processamento do més seguinte.
Artigo 17.2 w

CaucdOes ou Garantias

1. Os servigos que rececionem caugdes ou garantias, nomeadamente no que
respeita a empreitadas de obras publicas, aquisi¢do de bens e servicos, processos de
licenciamento e processos de execugdo fiscal entre outros, deverdo remeter o original, &
DAF, Servigo Contabilidade, que procedera ao seu registo.

2. Cabe ao Servico de Contabilidade registar contabilisticamente a rececdo, o
reforgo e a diminuigdo, assim como a devolugdo das caugdes e garantias.

3. As garantias ficarao a guarda do Servigo de Contabilidade.

4. Para efeitos de libertagdo de caugBes/garantias os servicos responsaveis devem
enviar a DAF informacgdo, nos termos do contrato e da legislacdo em vigor, onde constem
as condigdes para libertar as caugdes/garantias existentes com a identificagdo da
referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.

Artigo 18.2

Fundo de maneio
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1. O montante maximo de fundo maneio a atribuir, durante o ano de 2023, sera

de 1.500 €, desagregado por rubrica econdmica, conforme estipulado no Regulamento
de Fundos de Maneio.

2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso
pelo seu valor integral aguando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual devera ter
carater mensal e registo da despesa e registo da despesa em rubrica de classificagdo
adequada.

3. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de maneio
¢ dos responsaveis pelo mesmo, os quais podem deposita-lo em conta bancaria propria.

4. O fundo de maneio sera saldado até ao ultimo dia Util do més de dezembro de
2023, ndo podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

5. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das
regras aplicaveis a utilizagdo dos mesmos.

6. Tratando-se de despesas com alimenta¢do ou deslocacdo, devem os titulares
do fundo de maneio identificar, no documento, os participantes, bem como o evento ou
o motivo justificativo da despesa.

7. Os demais procedimentos constam no regulamento de fundo de maneio.

Artigo 19.2
Compromissos plurianuais

1. Atendendo ao disposto nos n.2s 1, 2 e 6 do artigo 22.2 articulado com o artigo
49 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, a abertura de procedimento relativo a
despesas que dé lugar a encargo orgamental em mais de um ano econémico ou em ano
que ndo seja o da sua realizacdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo
especifica da Assembleia Municipal, exceto nas situagdes em que esta autorizagdo ja foi
concedida através da aprovacdo das Grandes Opgdes do Plano em que conste tal
repartigao, que tenham por objeto alteragbes orcamentais a aprovar pelo Executivo
Municipal até ao fim do ano orgamental ou se traduzam em despesas plurianuais
decorrentes de contratos que, em cada um dos 3 (trés) anos seguintes, ndo ultrapassem
99.759,59 €.

2. Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de

contratos que nao constem do numero anterior e que em cada um dos 3 (trés) anos
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seguintes ndo ultrapassem 99.759,59 € (alinea ¢) do n? 1 do artigo 62 da Lei dos /

Compromissos e Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro
/ deliberagdo da Assembleia Municipal de Redondo de 29 de novembro de 2021).

3. O Orgdo Deliberativo delega na Camara Municipal, com faculdade de

subdelegacdo no Presidente da Cdmara a aprovagdo quanto a assungdo de compromissos /? (L
plurianuais, relativos a despesas de funcionamento de caracter continuado e repetitivo, { )g"‘
observando os limites impostos pelo regime da contratacdo publica. 4{
Artigo 20.2
AutorizagOes assumidas
1. Para efeitos do disposto na Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, o
pagamento das faturas devera ser efetuado tendo por base a maturidade das mesmas,

salvo despacho, ordem de servigo ou deliberagdo, justificando a necessidade imperiosa e

o interesse publico do pagamento em data anterior:

2. Consideram-se automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as Q%m&
seguintes despesas:

a) Vencimentos e salérios;

b) Subsidio familiar - criancas e jovens;

c) GratificacBes, pensdes de aposentagdo e outras;

d) Avencas;

e) Encargos de empréstimos;

f) ContribuicBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

g) Seguros;

h) Comunicagdes fixas e moveis e Internet;

i} ComissGes multibanco e outras operagdes bancarias;

j) Portes de correio;

k) Portagens e porticos;

|) Energia elétrica;

m) Gas e gasoleo de aquecimento;

n) Servigos de saude (reembolsos e quotizacGes);

0) Publicacdes de avisos;
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p) Encargos de cobranga e receitas;

g) Rendas;

r) Pagamentos contratualmente previstos quando os respetivos titulos para
pagamento tenham sido emitidos de acordo com as regras e as disposi¢des contratuais
aplicaveis.

3. Consideram-se automaticamente autorizados os pagamentos as diversas
entidades apos deliberagdes em reunido de Camara ou por despacho da entidade
competente para autorizar qualquer outro encargo, designadamente:

a) Atribuicdo de apoios/subsidios a entidades sem fins lucrativos e de utilidade
publica;

b) Atribuicdo de subsidios escolares;

c) Atribuicdo de subsidios no dmbito do Regulamento de Apoio ao Associativismo;

d) Celebragdo de acordos ou protocolos.

4. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades
por operag8es de tesouraria.

Artigo 21.2
Despesas de deslocacdo e ajudas de custo

1. A utilizagd@o de viatura prépria ou viatura municipal para efetuar deslocacées
em servigo carecem sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Camara
ou em guem o mesmo subdelegar competéncia para o efeito.

2. Os trabalhadores e dirigentes que beneficiem de adiantamentos para ajudas de
custo e deslocagdes ficam obrigados a apresentar a documentacdo justificativa das
despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do seu regresso ao servico.

3. Se dentro do prazo referido no nimero anterior, 0s documentos em apreco
ndo tiverem sido entregues na subunidade recursos humanos, deveréd este proceder a
emissdo da guia de reposi¢do abatida e proceder ao encontro de contas no vencimento,
de acordo com a legislacdo em vigor.

Artigo 22.2
Reposi¢des ao Municipio
1. As reposicdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer

aos seguintes procedimentos:
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a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo méximo de 30 dias a contar da rece¢do da respetiva

comunicacgao.

2. A reposicdo em prestagdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da }[{VQ
Camara, em casos especiais, devidamente informados pela DAF, cujo numero de '/\%u ‘
prestacdes serd fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposigdo (':F
possa exceder o ano econdmico aquele em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o nimero de
¢

prestacdes exceda o prazo referido no niumero anterior.

Capitulo IV

DisposicBes finais q/
Artigo 23.2
Duvidas sobre a execugdo do orgamento @@

As duvidas que se suscitarem na execug¢do do orgamento e na aplicagdo ou
interpretacdo da Normas de Execuc¢do do Orcamento serdo resolvidas por despacho do

Presidente da Camara.

Pacos do Concelho, aos 11 dias do més de novembro de 2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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Encerramento das Grandes Opges do Plano 63/

As Grandes Opg¢des do Plano e documentos anexos para o ano econémico de
2023, constituidas pelas Plano de Atividades Municipais e pelo Plano Plurianual de
Investimentos, importa um total definido de 12 038 100,00€ que se apresenta, sendo
submetido a apreciagdo e votacdo na Reunido Extraordindria da Cdmara Municipal de
Redondo do dia 16 de novembro, para ser submetida a Assembleia Municipal, nos termos

legais.

A Camara Municipal
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