
Designação do projeto | PEPAL

Código do projeto | ALT20-05-3118-FSE-000016

Objetivo principal| Promover a sustentabilidade e a
qualidade do emprego e apoiar a
mobilidade laboral

Região de intervenção | Redondo – Alentejo

Entidade beneficiária | Município de Redondo

Data de aprovação | 05-05-2020

Data de início | 01-01-2020

Data de conclusão | 31-12-2020

Custo total elegível | 59.918,40€

Apoio financeiro da União Europeia |FSE – 50.930,64€
Objetivos, atividades e resultados esperados |

Esta operação visa abranger 4 áreas de atuação específicas, nomeadamente nas
áreas do turismo, do ambiente, da terapia da fala e económica. Em cada uma
delas, à sua medida, pretende-se a inserção de estagiários em equipas
multidisciplinares e, assim, proporcionar uma experiência em contexto real de
trabalho, ao nível da administração local, a qual permita o desenvolvimento de
competências por parte dos jovens que não trabalham, não estudam, nem se
encontrem em formação, com outros trabalhadores e atividades. Paralelamente ao
desenvolvimento dessas competências profissionais, as quais permitirão uma mais
rápida e fácil integração no mercado de trabalho (melhoria da empregabilidade), é
também objetivo desta operação a promoção do sentido do serviço público e o
gosto pela causa pública, fatores determinantes no processo de modernização e
de melhoria contínua que o Município procura implementar.


