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AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento concursal Assistentes Operacionais

Nome do/a Candidato/a:
Classificagdo Final:

Elementos em avaliagdo:

1. Habilitagbes académicas / Nivel de qualificagao certificada - HAB

Valoragao
a) Nivel superior ao obrigatério 20
b) Nivel obrigatério 19

2. Formagéo profissional - face as exigéncias e competéncias necessarias para o exercicio da

fungao de Assistente Operacional - FP

Valoragao
a) Com formagZo profissional na érea a que se candidata = 35 horas 20
b) Com formac&o profissional na area a que se candidata =2 21 e < 35 horas 15
¢) Com formag&o profissional na area a que se candidata até 21 horas 10
d) Sem formagao profissional na area a que se candidata 0

3. Experiéncia Profissional - EP (experiencia profissional a desempenhar atividades inerentes

ao posto de trabalho e com grau de complexidade das mesmas)

3.1. Tempo de servico em atividades inerentes ao posto de trabalho — TS (contagem até

31/08/2023)
Valoragéo
a) Igual ou superior a 8 meses 20
b) De 6 meses até 8 meses 15
¢) Inferior a 6 meses 10
d) Sem tempo de servi¢o no posto de trabalho 0




3.2. Experiéncia especifica comprovada no perfil de competéncias - EE

Valoragao

Demonstra experiéncia profissional comprovada no &mbito do Servigo Nacional de
Salde, que tenha permitido adquirir conhecimentos nas matérias relacionadas com as 5
atividades inerentes ao posto de trabalho
Demonstra experiéncia profissional comprovada no contexto dos servigos que integram a
rede de cuidados de salde primarios, que tenha permitido a integragdo em equipas 5
multidisciplinares - unidades de salde familiar, unidades de cuidados de saude
personalizados, unidades de cuidados na comunidade
Demonstra experiéncia profissional comprovada na area da esterilizagao de material de 5
uso clinico e na érea dos residuos hospitalares
Demonstra experiencia em tarefas relacionadas com os cuidados ao utente e no 5
transporte de pessoas e/ou bens materiais, no ambito dos cuidados de saude primarios
A avaliagdo final da Experiéncia Profissional (EP) seré calculada de acordo com a seguinte férmula:

EP=2TS +EE

EP= Expgriéncia Profissional

TS = Tempo de Servigo

EE = Experiéncia Especifica comprovada no perfil de competéncias
4. Avaliagao de Desempenho - AD

Valoragao

a) Desempenho Excelente 20
b) Desempenho Relevante 15
¢) Desempenho Adequado 10
d) Desempenho Inadequado 0

Nos casos previstos no art®20, alinea c) da Portaria 233/2022 de 09 de setembro, o jOri atribui a
valoragao de 10 pontos aos candidatos que, por razées que ndo lhe sdo imputaveis, ndo possuam

avaliagdo do desempenho relativa ao periodo a considerar;

Avaliagdo curricular sera calculada de acordo com a seguinte formula:
AC =0,10 X HAB + 0,20 x FP + 0,50 X EP + 0,20 X AD

AC = Avaliag&o Curricular

HAB = Habilitagao Académica de Base
FP = Formag&o Profissional

EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliagdo Desempenho




