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Lista de candidatos admitidos
Aplicacdo 12 método de selecdo

Carreira e Categoria de Assistente Operacional, Area da Satde, Unidade Organica de Ac3o
Social, Saide e Bem Estar, nos termos do art? 60 da Lei n? 75-B/2020, de 31 de dezembro nos

termos do art.2 29 da Lei n® 24-D/2022 de 30 de dezembro

1. Aos 12 de dezembro de 2023, nas instalacdes da Camara Municipal de Redondo, reuniu pela 22
vez, o Juri do Procedimento Concursal Comum, na modalidade de contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de dois (2) postos de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional, para exercer fungdes no Centro de Saude de
Redondo, nos termos do art.2 29 da Lei n2 24-D/2022 de 30 de dezembro, conjugado com o
art.2 60 da Lei n2 75-B/2020 de 31 de dezembro, conforme deliberacdo da Camara Municipal,
tomada na sua reunido ordindria realizada a 11 de outubro de 2023, referencia BEP

0E202311/0234:

Presidente: Paulo Alexandre Charrito Casinha, Chefe de Divisdo, Unidade Organica de Acdo
Social, Salide e Bem Estar
12 vogal efetivo: Dora de Jesus Pita Jeremias, Técnico Superior;

22 vogal efetivo: Luis Pedro Gomes, Técnico Superior, Enfermeiro, UCSP REDONDO

2. Apresente reunido teve como finalidade a verificagdo e apreciacdo das candidaturas, proceder
a elaboracdo da Lista dos Candidatos admitidos ao procedimento concursal, seguida da
aplicagdo do 12 método de selecdo (Avaliagdo Curricular) e convocatoéria para a realizagdo do
22 método de avaliagdo (Entrevista de Avaliacdo de Competéncias), como definido no Aviso do

Concurso.

2.1 Lista Candidatos Admitidos

Beatriz Pinto Calado

Maria Jodo Casimiro Ramires Ribeiro

N3do houve candidatos excluidos
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2.2 - Aplicacdo 12 método de selec¢do (Avaliagdo Curricular)

AVALIAGCAO CURRICULAR
Habilitacdes Formagdao | Experiéncia | Avaliagdo de
NOME Total
Académicas Profissional | Profissional | Desempenho
10% 20% 50% 20% 100%
Beatriz Pinto Calado 19 10 20 10 15,90
Maria Jodo Casimiro Ramires Ribeiro 19 10 20 10 15,90

2.3 — Aplicagdo do 22 método de Selegdo (Entrevista de Avaliacdo de Competéncias)

Nos termos da Portaria n? 233/2022 de 09 de setembro, os candidatos admitidos serdo
notificados para a realizacdo do 22 método de selecdo, tal como definido no Aviso de Abertura

do procedimento, que se realizara no dia 28 de dezembro de 2023, as 10h00m, no Centro de

Salide de Redondo.

Ndo havendo mais assuntos a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente

ata (tendo sido a mesma aprovada por unanimidade).

O Presidente do Juri do Procedimento:

Assinado por: Paulo Alexandre Charrito Casinha
Num. de Identificagao: 09021046
Data: 2023.12.13 14:36:04+00'00'
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