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REFERENCIA C

CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE ORGANIZAGAO E COORDENAGAO DE
COZINHA

5 postos de trabalho

Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Aos dezoito dias do més de margo de 2026, nas instalagSes da Camara Municipal de Redondo, reuniu pela
52 vez, o Juri do Procedimento Concursal Comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de cinco (5) postos de trabalho da carreira e
categoria de Assistente Operacional, organizagdo e coordenagdo de cozinha, conforme deliberagdo da
Camara Municipal, tomada na sua reunido ordinaria realizada a 23 de abril do ano 2025, publicado no Diério
da Republica Il Série, n? 93, de 15 de maio de 2025, aviso (extrato) n® 12505/2025/2, referéncia BEP n2
OE202505/0608:

Presidente: Hugo Miguel Silveira Ferreira, Chefe de Divisdo do Planeamento de Desenvolvimento;
12 vogal efetivo: Marco Samuel Freira Delgado, Chefe de Divisdo, Grau 3, Educagdo
22 vogal efetivo: Paulo Alexandre Charrito Casinha, Chefe de Divisdo, Grau 3, A¢do Social e Saude

1. A presente reunido teve como finalidade proceder a andlise da Avaliagdo Psicoldgica, nos termos do
n%2 en?3, art? 17, da Portaria n? 233/2022 de 09 de setembro, efetuada por entidade privada externa,
mediante Contrato de Prestagdo de Servigcos, que consubstanciou a aplicacdo do segundo método de
selegdo, tal como definido no Aviso de abertura do concurso.

2. A Avaliagdo Psicoldgica (AP) - visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou

competéncias comportamentais dos candidatados, tendo como referéncia o perfil de competéncias

previamente definido, podendo comportar uma ou mais fases.

Nos termos do Cddigo Deontoldgico da Ordem dos Psicélogos Portugueses, este método serd composto pela

aplicagdo, mediante consentimento informado de cada candidato(a), de vérios instrumentos/técnicas de

avaliagdo psicoldgica. Portugueses, este método sera composto pela aplicacdo,

A Avaliagdo Psicoldgica, nos termos do n.2 2, do artigo 21.2, da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro,

serd avaliada através das mengdes classificativas de “Apto” e “N3o Apto”, sem expressdo na formula de

classificagdo final dos métodos de selegio.

Serdo excluidos os candidatos que tenham mengdo de “Ndo Apto” neste método de selecdo, conforme

disp&e a alinea b), n.2 4, referido artigo 21.2, da citada Portaria. :

3. De acordo com a ficha enviada pela entidade privada e nos termos da Portaria 233/2022 de 09 de
setembro, resulta a seguinte avaliagdo psicoldgica, que o juri aprovou por unanimidade.

Resultados da Prova de Avaliagdo Psicoldgica
(Candidatos Ordenados por Ordem Alfabética)
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Nome Classificacdo

Ana Cristina Pimenta Vicente N3o compareceu
Ana Margarida Nunes Matias Apto

Ana Raquel Nunes Curado Apto

Ana Rita Guelindim dos Santos Madeira Apto

Ana Rita Rebocho Candeias Apto

Andreia Filipa da Silva Nunes Apto

Carla Sofia Freira Carochas Mendes Apto

Cidalia Maria Salvador Mariano Fanica Apto

Daniel Filipe Bilro Baleizao Apto

Inés Alexandra Samora Martins Apto

Luis Miguel Leirdo Monteiro Apto

Maria Antdnia Calado Pinheiro Valverde Apto

Maria Catarina Lopes Mataloto Pedrais Apto

Mariana Vanessa Pardal Baeta Apto

Marta Sofia Grave Parreira de Almeida Apto

Natalina José de Carvalho Garcia Fale Apto

Sara da Conceigdo Fanica Rebola N&o compareceu
Susana Cristina Espada Rosado Apto

Vania de Fatima Caeiro da Silva Roque Apto

4, A falta de comparéncia dos candidatos a quaisquer uns dos métodos de selecdo equivale a

desisténcia do concurso.

5. O Juri, deliberou por unanimidade, convocar os candidatos admitidos no presente método de
selegdo, nos termos do ponto 14.1 do Aviso do supra procedimento concursal, para a realizacio do 32
método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, EAC, tal como definido no Aviso de Abertura
do Procedimento Concursal, a realizar nos dias 31 de margo e 01 de abril de 2026, com inicio as 14h00 e
termino as 17h00, no Saldo da Assembleia Municipal de Redondo, sito no Largo Bento Jesus Caraca, Redondo:

Dia 31 de margo de 2026 — 14h00 as 17h00 Dia 01 de abril de 2026 — 14h00 as 17h00
Ana Margarida Nunes Matias Luis Miguel Leirdo Monteiro

Ana Raquel Nunes Curado Maria Antdnia Calado Pinheiro Valverde
Ana Rita Guelindim dos Santos Madeira Maria Catarina Lopes Mataloto Pedrais
Ana Rita Rebocho Candeias Mariana Vanessa Pardal Baeta
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Andreia Filipa da Silva Nunes Marta Sofia Grave Parreira de Almeida
Carla Sofia Freira Carochas Mendes Natalina José de Carvalho Garcia Fale
Cidélia Maria Salvador Mariano Fanica Susana Cristina Espada Rosado

Daniel Filipe Bilro Baleizdo Vania de Fatima Caeiro da Silva Roque
Inés Alexandra Samora Martins

6. A Entrevista de Avaliagdo das Competéncias (EAC) — visa obter informac&es sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o
exercicio da fungdo, terd uma duragdo que ndo deve exceder 30 minutos. Cada competéncia é
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, reduzido e Insuficiente aos
quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores dos
comportamentos em analise definidos no Aviso do procedimento concursal.

Ndo havendo mais assuntos a tratar, a reunido foi encerrada pelo Presidente, efetivo, do Juri do
procedimento, tendo sido lavrada a presente ata.

Z[remdente do Juri do Procedimento,
P e
o Mlﬁl Silveira Ferreira
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