
589425869

589397663

589412916

589423614

589430580

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS
OUTROS TRABALHADORES 

DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

PROFISSÃO
OPERADOR DE MAQUINAS /MONTAGEM

MANIFESTA A ENTIDADE NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO DE 
PESSOAS PARA AS SEGUINTES FUNÇÕES: - TAREFAS DE 

PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, AUTOMAÇÃO, 
PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS COMPÓSITOS, 

FABRICAÇÃO DE MATERIAIS METÁLICOS ENTRE OUTRAS. 
BENEFICIOS: FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO 
CORPORATIVO, SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E 
AGREGADO, SEGURO DE VIDA, PEQUENOALMOÇO/LANCHE, 

PROTOCOLOS COM ENTIDADES PARA DESCONTOS DE 
COLABORADORES DA ENTIDADE

A EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA AJUDAR NAS 
ENCOMENDAS E MONTAGEM DE MOVEIS EM CASA DOS CLIENTES 
VALORIZA-SE EXPERIÊNCIA, SE NÃO TIVER, DESDE QUE TENHA 
DISPONIBILIDADE PARA APRENDER A EMPRESA DÁ FORMAÇÃO. 

HORARIO DAS 8H - 17.30H OU 10H-21H (230 EUROS SE TIVER 
ISENÇÃO DE HORÁRIO) CARTA DE CONDUÇÃO

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL COMO MONTADOR DE MOVEIS: -
MONTAGEM DE MOBILIÁRIO -ENTREGA E INSTALAÇÃO NA CASA 

DO CLIENTE -FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIADADE E 
ORGANIZAÇÃO -REBUSTEZ FISICA -CARTA DE CONDUÇÃO 

HORARIO: TURNOS ROTATIVOS
APOIO NA PRODUÇÃO E MONTAGEM DE CAIXAS DE MADEIRA E 
PALETES; OPERAÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS DE 

CARPINTARIA;  APOIO NA ORGANIZAÇÃO DA LINHA DE 
PRODUÇÃO;  CONTROLO VISUAL DE QUALIDADE DOS 

REQUISITOS
ARRAIOLOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589433630

589375891

589408475

589425793

589432856

589419427

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

OPERADOR DE MÁQUINAS 

PROFISSÃO
PRODUTOS;ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO POSTO DE TRABALHO; 

CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E HIGIENE NO 
TRABALHO EXPERIÊNCIA COMO AJUDANTE DE CARPINTEIRO OU 

EXPERIÊNCIA EM AMBIENTE FABRIL; CAP (CERTIFICADO DE 
APTIDÃO PROFISSIONAL) NÃO OBRIGATÓRIO, MAS VALORIZADO; 
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E DINAMISMO; CAPACIDADE DE 

TRABALHO EM EQUIPA; ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
OPERADOR DE MONTAGEM- MOVEIS DE COZINHAS E 

RESPETIVOS EQUIPAMENTOS, ROUPEIROS, MOVEIS DE CASA DE 
BANHO E ARMÁRIOS DECORATIVOS OBRIGATORIA EXPERIÊNCIA 
EM FUNÇÕES SEMELHANTES REBUSTEZ FISICA HORARIO: 2ª A 6ª 

DAS 8H ÀS 17H DISPONIBILIDADE IMEDIATA
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR MOTORISTA DE PESADOS

motorista de pesados : experiência em funções semelhante, rebustez 
fisica - carta C, CAM, Tacógrafo  vencimento+ ajudas de custo (10.50 
euros/dia) + complemento salarial (516.74 euros/mês)+ cargas (71.50 

euros/mês)
Elevado sentido de responsabilidade e disciplina Atenção e concentração

prolongada Boa gestão de stress e imprevistos Pontualidade e 
organização Capacidade de trabalhar de forma autónoma

Principais Responsabilidades: - Condução da viatura de varredura 
urbana e lavagem de contentores; - Lavagem de contentores de 
deposição de resíduos;  Perfil Pretendido: - Escolaridade mínima 

obrigatória; - Carta de condução de pesados e CAM (obrigatório); - 
Experiência mínima de 1 ano em funções similares; - Capacidade de 

trabalho em equipa;
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRATORISTA, COM 

REQUISITOS

ÉVORA

ALANDROAL

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429362

589432103

589428472

589409789

589424893

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

MÓVEIS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

CHEFE DE COZINHA

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
CARTA DE CONDUÇÃO DE TRATOR E PREFERENCIALMENTE COM 

CARTÃO DE FITOFARMACOS, PARA DESEMPENHAR FUNÇÕES 
POLIVALENTES EM OLIVAL, PRADOS E GADO.

Pessoa responsavel assidua capoz de trabalhar autonomamente. 
Realizar trabalhos com máquinas agricolas nomeadamente tratores nas 

terras da empresa
Operador de trator para fazer trabalho de agricultura e distribuição de 

comida pelo gado

Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada como 
Chefe de cozinha . Privilegiando pessoas dinâmicas e com interesse em 

juntar-se a uma equipa nova. Requisitos: Experiência consolidada na 
cozinha / copa   Boa educação e ética   Assiduidade e pontualidade   

Interesse pelo bem-estar do próximo    Informações Adicionais: Horário 
bipartido (almoços e jantares) e aos fins de semana   Folgas (2 dias 
consecutivos) serão durante a semana   Preferência por candidatos 

residentes no concelho de Évora   Benefícios: Pacote salarial atrativo e 
gratificações   Formação contínua Integração numa equipa muito 

dinâmica
VENDA DE EQUIPAMENTOS DE PISCINAS E JARDINS VALORIZA-SE

EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO; CAPACIDADE DE TRABALHO EM 
EQUIPA, FACILIDADE DE RELAÇIONAMENTO; CARTA DE 

CONDUÇÃO, OFERECEMOS: - VIATURA - COMPUTADOR E 
TELEMÓVEL - VENCIMENTO+ SUB. ALIMENTAÇÃO + COMISSÕES - 

POSSIBILIDADE DE CARREIRA
REPRESENTANTE COMERCIAL COM ALGUMA EXPERIÊNCIA EM 

VENDAS NA AREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR PARA 

REQUISITOS

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428558

589430318

589401530

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
DESEMPENHO DA FUNÇÃO DISPÔE DE CARTEIRA DE CLIENTES, 

TELEMÓVEL,COMPUTADOR, VIATURA.  VENCIMENTO+ SA + 
COMISSÕES

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 
PARA A AREA COMERCIAL E DE APOIO AO CLIENTE. AS 

PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: APOIAR PROCESSOS DE 
RECRUTAMENTO DE TECNOLOGIA EM DIFERENTES 

ESTÁGIOS;AJUDAR A REUNIR NECESSIDADES DOS CLIENTES E 
REQUISITOS DE PERFIL; APOIAR A OBTENÇÃO, TRIAGEM E 

ACOMPANHAMENTO DE CANDIDATOS CONTRIBUA PARA 
COMBINAR AS NECESSIDADES DOS CLIENTES COM PERFIS 

IDENTIFICADOS; SUPORTE À ENTREGA E ACOMPANHAMENTO 
OPERACIONAL QUANDO NECESSÁRIO. OS CANDIDATOS DEVERÃO

POSSUIR FORMAÇÃO SUPERIOR NAS AREAS DE GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS, GESTÃO, PSICOLOGIA, MARKETING OU 
SIMILAR, INTERESSE EM DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS, 

RECRUTAMENTO DE TECNOLOGIA E GESTÃO DE 
RELACIONAMENTO COM CLIENTES, BOAS HABILIDADES DE 

COMUNICAÇÃO ESCRITA E VERBAL
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ESPECIALISTA EM 

VENDAS PARA O DISTRITO DE ÉVORA, SENDO AS PRINCIPAIS 
FUNÇÕES ANGARIAÇÃO DE NOVOS CLIENTES; REALIZAÇÃO DE 

VISITAS COMERCIAIS ;INSTALAÇÃO DO ALARME (APÓS 
FORMAÇÃO). OS CANDIDATOS DEVEM POSSUIR MOTIVAÇÃO POR 

VENDAS, CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO ARGUMENTAÇÃO E 
VONTADE DE CRESCER.

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR UM ENGENHEIRO/A CIVIL 
ESPECIALIZADO/A NA ÁREA DO COMPORTAMENTO TÉRMICO QUE 

REQUISITOS

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589417710 ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
VENHA A DESEMPENHAR DIVERSAS FUNÇÕES RELACIONADAS 
COM O CONTROLE, ANÁLISE E OTIMIZAÇÃO DE SISTEMAS QUE 
ENVOLVEM TRANSFERÊNCIA DE CALOR E COMPORTAMENTO 
TÉRMICO NOS PROJETOS DE ENGENHARIA DESENVOLVIDOS 

PELA EMPRESA.
Diretor Tecnico Engenharia Civil  A Investidores de Portugal e um grupo 

empresarial em crescimento no setor da promocao e investimento 
imobiliario e pretende integrar um Diretor Tecnico para liderar o 
Departamento de Obras e assumir a direcao tecnica global da 

organizacao numa fase de consolidacao e expansao para projetos de 
construcao e reabilitacao multifracao  Funcao  Assumir a lideranca 

estrategica e operacional da area de engenharia e execucao de obra 
garantindo o controlo de risco custos qualidade prazos e conformidade 

legal bem como a validacao tecnica de ativos antes da aquisicao  
Responsabilidades  Direcao e coordenacao tecnica de varias obras em 
simultaneo assegurando a sua correta execucao Validacao tecnica de 

edificios antes da aquisicao incluindo analise estrutural risco construtivo e
viabilidade tecnica Elaboracao analise e validacao de orcamentos mapas 
de medicoes e propostas de empreitada Controlo de custos aprovacao de

trabalhos a mais e gestao de desvios orcamentais Gestao de recursos 
humanos materiais e financeiros afetos as obras Revisao e negociacao 

tecnica de contratos de empreitada e subempreitadas Garantia de 
cumprimento dos projetos aprovados e requisitos legais Implementacao 

de procedimentos internos e controlo de qualidade Coordenacao de 
equipas tecnicas promovendo eficiencia e alinhamento Monitorizacao de 
prazos qualidade e reporte a administracao Organizacao de processos 
que permitam escalar a operacao com controlo  Perfil  Licenciatura ou 

mestrado em Engenharia Civil Inscricao na Ordem dos Engenheiros em 

REQUISITOS

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Évora        5         /       36        



589374696
589374698

589403059
589407829

589430009

589430017

589423370

ENGENHEIRO MECÂNICO
ENGENHEIRO ELETRÓNICO

EDUCADOR DE INFÂNCIA
EDUCADOR DE INFÂNCIA

ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
Portugal Experiencia em direcao de obra e reabilitacao Experiencia na 

gestao de varios projetos em simultaneo Capacidade de lideranca 
decisao e gestao de equipas Conhecimentos de controlo orcamental e 
analise tecnica Conhecimento da legislacao aplicavel Perfil autonomo 
organizado e orientado a resultados Disponibilidade para deslocacoes
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR ENGENHEIRO/A MECANICO/A

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR ENGENHEIRO/A 
ELETROTÉCNICO/A

EDUCADOR/ A DE INFANCIA - SUBSTITUIÇÃO TEMPORARIA
A ENTIDADE NECESSITA DE EDUCADORA DE INFANCIA COM OU 

SEM EXPERIÊNCIA.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO DE 

RECURSOS HUMANOS, PREFERENCIALMENTE COM ALGUNS 
CONHECIMENTOS/EXPERIENCIA NA AREA DE HOTELARIA. AS 

PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: DESENVOLVER E 
IMPLEMENTAR ESTRATÉGIAS QUE AJUDEM OS EMPREGADORES A
SELECIONAR E RETER PESSOAL DEVIDAMENTE QUALIFICADO NO 
SETOR;PREEPAR ANÚNCIOS DE EMPREGO, ENTREVISTAR E PRÉ-
SELECIONAR OS CANDIDATOS,PRESTAR ACONSELHAMENTO EM 

MATÉRIA DE BENEFÍCIOS SALARIAIS E DIREITO DO TRABALHO.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO DE 

RECURSOS HUMANOS, PREFERENCIALMENTE COM ALGUNS 
CONHECIMENTOS/EXPERIENCIA NA AREA 

ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA E PROCESSAMENTO DE SALÁRIOS
Estamos a contratar Marketing and Brand Strategist  Na Investidores de 

Portugal nao procuramos alguem apenas para gerir redes sociais 
Procuramos alguem que queira construir uma marca connosco de forma 
estrategica consistente e com visao de longo prazo  Queremos alguem 

REQUISITOS

ALANDROAL
ALANDROAL

REDONDO
PORTEL

ÉVORA

ÉVORA

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430514

589371873

589425058

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

PROFISSÃO
que participe ativamente na definicao de quem somos como 

comunicamos e onde nos posicionamos no mercado Alguem com 
pensamento critico capacidade de analise e vontade de contribuir para 

um projeto em crescimento no setor imobiliario e de investimento  Se tens
interesse por marketing branding e criacao de conteudo e procuras um 

desafio onde possas ter impacto real esta oportunidade pode ser para ti  
O que vais fazer  Criar conteudo relevante para diferentes plataformas 
incluindo redes sociais video e materiais de apresentacao Participar na 

construcao da identidade da marca garantindo coerencia e diferenciacao 
Desenvolver implementar e testar estrategias de marketing digital 

alinhadas com os objetivos da empresa Analisar resultados identificar 
oportunidades de melhoria e otimizar campanhas e processos Apoiar na 

promocao de projetos imobiliarios e oportunidades de investimento  O 
que procuramos  Formacao em Marketing Comunicacao ou area 

semelhante Interesse genuino por branding estrategia e posicionamento 
de marca Capacidade de pensar de forma critica e propor novas ideias 
Criatividade aliada a atencao ao detalhe Boa organizacao autonomia e 

sentido de responsabilidade  Experiencia no setor imobiliario sera 
valorizada mas nao e obrigatoria  Oferecemos a oportunidade de crescer 

dentro de uma empresa em expansao com contacto direto com a 
estrategia do negocio e impacto real na construcao da marca

A EMPRESA PRETENDE ADMITIRPESSOA PARA A ÁREA DE 
DESIGN, GESTÃO DE REDES SOCIAIS E MARKETING DIGITAL. 
PODERÁ PRESTAR TRABALHOS Á DISTANÇIA ALGUNS DIAS

A ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR ENFERMEIRA/O

1. Realizar os serviços técnicos no cliente (auditorias, recolha de 
amostras,  formação, etc.);  2. Elaborar e enviar relatórios técnicos 

REQUISITOS

ALANDROAL

BORBA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434856

589405430

LABORAL

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
referentes aos serviços prestados nos  clientes, bem como publicá-los no

Careview;  3. Elaborar todos os registos necessários referentes às 
intervenções;  4. Assegurar o acompanhamento do cliente, respondendo 

a dúvidas e outro tipo  de necessidades;  5. Fazer o agendamento e 
organização dos serviços;  6. Colaborar na caracterização das zonas de 
trabalho por técnico;  7. Planificar os serviços a efetuar;  8. Colaborar na 
afetação dos recursos técnicos;  9. Verificar e assegurar as condições de 

segurança e limpeza da viatura de serviço;  10. Apoiar no processo de 
cobrança a clientes;  11. Elaborar contratos comerciais;  12. Colaborar na
gestão da segurança e saúde no trabalho da Interprev;  13. Colaborar na 
gestão da comunicação interna;  14. Colaborar na utilização do Careview;
 15. Colaborar nas atualizações do Careview; 16. Processar dados não 

sensíveis; 17. Responsável por reportar qualquer incidente de segurança 
da informação e/ou  privacidade, sempre que identifique alguma falha nos
mesmos (observada oususpeita). O reporte deve ser feito por mail para o 

Gestor da segurança da  informação e/ou privacidade, respetivamente; 
18. Em coordenação com o Gestor de privacidade e/ou segurança da 

informação,  garantir a operacionalização dos controlos de segurança da 
informação e/ou  privacidade.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR PARA UMA EMPRESA 
CLIENTE EM ÉVORA UM MECANICO AUTO PREFERENCIALMENTE 
COM FORMAÇÃO EM MECATRÓNICA AUTOMÓVEL. AS TAREFAS A 
REALIZAR SERÃO SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA EM 

VEICULOS MULTIMARCAS; REPARAÇÃO DE AVARIAS EM SISTEMAS
MECÂNICOS, ELETRICOS E ELETRÓNICOS. EXPERIENCIA EM 

SERVIÇOS DE REPARAÇÃO E MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL; 
EXECUTAR DIAGNÓSTICOS

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR TÉCNICO/A 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427913

589423294

589427599

589432851

TÉCNICO DE ELETRÓNICA

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL

PROFISSÃO
ELETROMECÂNICO COM PELO MENOS 5 ANOS DE EXPERIÊNCIA  

FATOR PREFERENCIAL - SALÁRIO A NEGOCIAR E ACORDO COM A 
EXPERIÊNCIA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO COM 
FORMAÇÃO NA AREA DE ELETRÓNICA OU MECATRÓNICA PARA 
EFETUAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DESTINADOS AO 
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS EM ESTABELECIMENTOS 

ESPECIALIZADOS NO DISTRITO DE ÉVORA. A EMPRESA 
DISPONIBILIZA TRANSPORTE.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA RECEÇÃO DE 
HOTEL QUE DEVERÁ TER CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR RECECIONISTAS PARA 
HOTEL CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: INFORMAR 
SOBRE AS ACOMODAÇÕES DOS HÓSPEDES E DEMONSTRAR E 

ESCLARECER COMO AS USAR. FORNECER AOS CLIENTES 
INFORMAÇÕES PERTINENTES SOBRE LOCAIS E EVENTOS 

HISTÓRICOS E CULTURAIS GERIR AS CHEGADAS E AS PARTIDAS, 
AS BAGAGENS DOS HÓSPEDES, EFETUAR O CHECK-IN E O 
CHECK-OUT DOS CLIENTES EM CONFORMIDADE COM AS 
NORMAS DA EMPRESA EFETUAR ANTECIPADAMENTE UMA 

RESERVA DE LUGAR DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO 
CLIENTE E EMITIR TODOS OS DOCUMENTOS ADEQUADOS É 

FUNDAMENTAL TER BONS CONHECIMENTOS DE LINGUA INGLESA
Receber hóspedes com simpatia e conhecimento do hotel. Tratar de todo 
o tratamento administrativo de Check in e Check out. Atender telefones e 

responder a emails de pedidos de reserva, informações e atividades. 
Reservar atividades para hóspedes. Interação com todas as equipas do 

Hotel e garantir a articula¿ão para prestar um bom serviço ao cliente.

REQUISITOS

ÉVORA

ESTREMOZ

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426369

589429493

589429251

589432891

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO

PROFISSÃO
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 

PARA A RECEÇÃO, DEVENDO POSSUIR DISPONIBILIDADE PARA 
DAR APOIO NA LAVANDARIA E NO SERVIÇO DE PEQUENO 

ALMOÇO
O profissional apoia o funcionamento global das instalações, garantindo 
um serviço eficiente, acolhedor e orientado para o cliente. Atua de forma 
versátil em áreas como receção, apoio aos campos, bar e manutenção 
básica, contribuindo para uma experiência positiva dos utilizadores. As 

responsabilidades incluem: atendimento ao cliente (receção, 
esclarecimento de dúvidas, gestão de reservas e apoio em inscrições), 

apoio nos campos (preparação e verificação do estado dos campos, 
organização de materiais e colaboração em eventos ou aulas), apoio ao 
bar (atendimento ao balcão, preparação de bebidas simples e snacks, 

reposição de produtos e manutenção da limpeza), limpeza e manutenção 
(arrumação de espaços comuns, balneários e áreas exteriores; pequenas
tarefas de manutenção e reporte de avarias), e logística e stocks (apoio 
na receção de encomendas, organização de armazéns e controlo básico 
de inventário). Ao nível de competências e requisitos, o profissional deve 
ser dotado de: boa comunicação, simpatia e gosto pelo contacto com o 

público; capacidade de trabalhar em equipa e de forma autónoma; 
organização, responsabilidade e atenção ao detalhe; flexibilidade para 

apoiar diferentes áreas e gerir picos de movimento; disponibilidade para 
horários rotativos, incluindo fins de semana; interesse por padel ou 

ambiente desportivo é uma mais-valia; e será valorizada a experiência 
em atendimento, desporto ou restauração.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA ÁREA 
ADMINISTRATIVA

Profissional focado, dinâmico e com forte sentido de responsabilidade, 

REQUISITOS
REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

ESTREMOZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401525

589371140

589405411

589408929
589418225
589418538

EM GERAL

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

DE ENERGIA

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO

PROFISSÃO
com sólida experiência prática em funções de escritório e suporte 

administrativo. Excelente capacidade de comunicação escrita e verbal, 
garantindo um contacto profissional, claro e assertivo no atendimento e 
articulação com clientes e fornecedores. Possuir conhecimentos sólidos 
na ótica do utilizador das ferramentas essenciais de escritório (Microsoft 
Word e Excel) e domínio na utilização da Internet para pesquisa e gestão 

de correio eletrónico. Detém noções fundamentais de contabilidade e 
gestão de fluxos de trabalho administrativos, demonstrando autonomia, 

rigor na organização de documentos e forte compromisso com o 
cumprimento de objetivos organizacionais.

Habilitações Literárias mínimas ao nível 12º ano de Escolaridade, 
Experiência comprovada em Eletricidade (BT), Formação em 

Eletricidade/Mecânica (preferencial), Residência nas zonas geográficas 
de Évora (preferencial)

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR COZINHEIRA/O NÃO SENDO 
OBRIGATÓRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR OU FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL, MAS QUE A PESSOA TENHA APTIDÃO PARA A 
ÁREA DA RESTAURAÇÃO/CONFEÇÃO ALIMENTAR.

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO  - 
COZINHEIRO/A DE 1ª OU 2ª  - VENCIMENTO DE ACORDO COM 

EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO 
DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE ALOJAMENTO.

A ENTIDADE PRETENDE ADMITIR COZINHEIRA DE 3ª
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA COZINHA

COZINHEIRO/A COM EXPERIÊNCIA 2ª VENCIMENTO DE ACORDO 
COM EXPERIÊNCIA - VALORIZA-SE A FORMAÇÃO HORARIOS 

ROTATIVOS A COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR 

REQUISITOS

ÉVORA

BORBA

ÉVORA

ALANDROAL
ESTREMOZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421338

589421752

589423696

589426783

589428633

589429628

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
POR TURNOS

Pretende-se a contratação de uma profissional para desempenhar 
funções de cozinheira de 3ª, responsável pela preparação, confeção e 

empratamento de refeições, assegurando o cumprimento dos padrões de 
qualidade definidos e das normas de higiene e segurança alimentar. A 
candidata deverá possuir conhecimentos técnicos na área da cozinha, 

nomeadamente ao nível da preparação e confeção de alimentos, controlo
de tempos de cozedura, conservação de matérias-primas e organização 
de postos de trabalho. Será responsável por executar tarefas inerentes 

ao funcionamento da cozinha, incluindo preparação de ingredientes, 
confeção de pratos, apoio na elaboração de ementas, bem como limpeza 

e manutenção dos equipamentos e espaços. Requer-se sentido de 
responsabilidade, assiduidade e pontualidade, bem como rigor no 

cumprimento das normas de higiene e segurança alimentar (HACCP). A 
experiência profissional anterior na função será valorizada.

A EMPRESA PRETENDE  CONTRATAR SUB.CHEFE DE COZINHA 
COM EXPERIÊNCIA

Pretendemos contratar um colaborador/a para a área profissional de 
cozinheiro/a.

COZINHEIRO/A COM EXPERIÊNCIA  VENCIMENTO DE ACORDO 
COM EXPERIÊNCIA

O ESTABELECIMENTO ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM 
PROFISSIONAL PARA EXERCER FUNÇÕES NA PARTE DO 

GRELHADOR. TEM PREFERENCIA POR CANDIDATOS COM ALGUMA
EXPERIENCIA NA PARTE DE GRELHAS E ASSADORES, NO 

ENTANTO NÃO É FATOR ELEMINATÓRIO DESDE QUE TENHA 
VONTADE DE APRENDER.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA COZINHEIRA/O

REQUISITOS

ALANDROAL

ESTREMOZ

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ALANDROAL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430700

589431690

589432889

589404177

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
COZINHEIRO/A DE 1ª PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS
A EMPRESA P+RETENDE ADMITIR PESSOA PARA COZINHEIRO/A - 

É PARA TRABALHAR EM RESTAURANTE, MAS SÓ FAZ HORÁRIO 
DIURNO. NÃO TEM QUE TRABALHAR Á NOITE. FOLGAS SÃO NOS 

DOMINGOS E SEGUNDAS. SALÁRIO A NEGOCIAR DE ACORDO COM
A EXPERIÊNCIA

Procuramos um profissional dinâmico, organizado e com experiência na 
preparação de refeições rápidas e de serviço diário, garantindo 

qualidade, consistência e rapidez no atendimento. O cozinheiro será 
responsável pela confecção de pratos simples e tradicionais, 

nomeadamente bitoques, pregos, hambúrgueres, sandes, saladas, pratos
do dia e outras refeições rápidas, assegurando sempre o cumprimento 

das normas de higiene e segurança alimentar. Pretende-se um perfil com
capacidade de trabalhar sob pressão, especialmente em períodos de 
maior afluência, mantendo a organização da cozinha, o controlo de 

stocks e a correta conservação dos alimentos. Deve demonstrar espírito 
de equipa, sentido de responsabilidade, pontualidade e autonomia na 

execução das tarefas diárias. Valoriza-se experiência anterior em snack 
bar, cafetaria, restaurante tradicional ou cozinha rápida, bem como 

conhecimentos de preparação de grelhados, empratamento simples e 
gestão eficiente dos tempos de confecção.  Competências pretendidas:  

Experiência em cozinha de refeições rápidas e pratos diários; 
Capacidade de preparação e confecção de bitoques, sandes e snacks  

Rapidez, organização e resistência ao stress; Conhecimentos de higiene 
e segurança alimentar; Capacidade de trabalho em equipa; Gestão e 

organização da cozinha e dos ingredientes
PESSOA RESPONSÁVEL PARA SERVIR ÁS MESAS EM PASTELARIA

REQUISITOS
ÉVORA

ESTREMOZ

ÉVORA

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405406

589408318

589411061

589418205

589418424

589418535

589418567

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO, 

CONHECIMENTO DE LINGUAS, PRINCIPALMENTE INGLÊS 
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE 

TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE
ALOJAMENTO.

REPOSIÇÃO DO BUFFET, ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO, REGISTO DE
PEDIDOS... VENCIMENTO+ REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA EMPREGADO/A DE
BALCÃO E MESA

O candidato deve possuir atitude pro-ativa, empatia e dinamismo, espirito
de trabalho em equipa, apresentar-se cuidado e disponível, 

aconselhando o cliente na escolha do menu, se assim for pedido, sugerir 
acompanhamentos e guarnições se for o caso, proagindo com vista à 

satisfação do cliente, velando  na arrumação das salas, mesas e 
utensílios, na preparação necessária ao serviço, registar e transmitir à 

cozinha os pedidos. Procede à emissão de contas  de refeições e 
consumos. Confere e presta contas de caixa, ao seu superior, ou a que 

este designar.
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA SERVIR ÁS MESAS

COM OU SEM EXPERIÊNCIA. CASO NÃO TENHA EXPERIÊNCIA 
DEVERÁ TER GOSTO PELA PROFISSÃO E VONTADE DE APRENDER

EMPREGADO/A DE MESA COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ 
PREMIOS DE LINGUAS (51 EUROS POR CADA, INGLÊS -FRANCÊS-
ALEMÃO)+ ABONO DE FALHAS 57 EUROS HORARIOS ROTATIVOS A

COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS
EMPREGADO/A DE MESA PARA RESTAURANTE -  HOTEL 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS - 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

ESTREMOZ

ÉVORA

BORBA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589420241

589420243

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
HORARIOS A COMBINAR VENCIMENTO + PREMIO DE LINGUAS - 51 

EUROS POR CADA LINGUA QUE DOMINAR (INGLÊS-FRANCÊS- 
ALEMÃO) + 57 EUROS DE ABONO DE FALHAS +S.A

Formação em hotelaria, restauração ou experiência relevante na função 
Conhecimentos básicos de serviço de mesa e bar Noções de HACCP e 
HST Simpatia, empatia e boa comunicação Capacidade de trabalho em 

equipa e em ambiente dinâmico Experiência anterior em funções de 
atendimento em hotelaria/restauração valorizada Fluência em português e

inglês;  Disponibilidade para horários rotativos/repartidos Garantir uma 
experiência positiva durante as refeições e momentos no bar, restaurante

e eventos Apresentar menus e esclarecer dúvidas sobre produtos e 
serviços Promover vendas adicionais (upselling) de produtos de bar, 

snacks ou menus especiais Montar e preparar mesas de acordo com os 
standards definidos Apoiar no serviço de pequeno-almoço, almoço, jantar

ou eventos especiais Assegurar a reposição de produtos e materiais 
necessários ao serviço Zelar pela limpeza, organização e apresentação 

da sala Apoiar as equipas (cozinha/bar/hotel) sempre que necessário 
Colaborar com os restantes departamentos para um serviço integrado 

Reportar necessidades de reposição, avarias ou ocorrências ao 
Supervisor Respeitar as normas de higiene e segurança alimentar 
(HACCP) e HST Cumprir os procedimentos internos definidos pela 

unidade
Experiência prévia em funções enquanto Chefe de Sala de Hotel 

Excelentes competências de comunicação, orientação ao cliente e 
resolução de possíveis conflitos Capacidade de liderança e gestão de 
equipa Apresentação pessoal cuidada e profissional Capacidade para 

trabalhar sob pressão e em ambiente dinâmico Conhecimento básico de 
higiene e segurança alimentar Coordenar e supervisionar o serviço de 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421067

589421080

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
sala, garantindo elevados padrões de qualidade  Liderar, orientar e apoiar
a equipa de restaurante, assegurando uma correta distribuição de tarefas 

e eficiência operacional Garantir a correta preparação da sala antes, 
durante e após os serviços (pequeno-almoço/almoço/jantar) Acolher e 
acompanhar clientes, assegurando um atendimento personalizado e a 

resolução eficaz de eventuais reclamações Assegurar o cumprimento das
normas de higiene e segurança alimentar (HACCP) Colaborar na gestão 
de reservas, organização de mesas e planeamento do serviço Apoiar na 
formação e desenvolvimento da equipa de sala Controlo de produtos e 
stocks e respetivas encomendas Colaborar com a cozinha e restantes 

departamentos para garantir uma experiência integrada ao cliente 
Contribuir para a otimização dos resultados operacionais do restaurante

EMPREGADO/A DE MESA: - GARANTIR UM SERVIÇO DE 
EXCELÊNCIA,  FOCADO NO DETALHE E NA HOSPITALIDADE DE 

LUXO - APRESENTAR E EXPLICAR DETALHADAMENTE OS MENUS 
DE DEGUSTAÇÃO, INGREDIENTES NOBRES E A NARRATIVA 

CULINÁRIA DO CHEF -COLABORAÇÃO COM EQUIPA DA COZINHA 
PARA GARANTIR FLUIDEZ E RITMO DAS REFEIÇÕES, GESTÃO DE 

RESERVAS E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO REQUISITOS:  -
FORMAÇÃO NA AREA COMPROVADA, DOMINIO DA LINGUA 
INGLESA, EXCELENTE CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E 

APRESENTAÇÃO CUIDADA -CONHECIMENTO DE VINHOS E 
SERVIÇO DE SALA, DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR 

TURNOS
EMPREGADO/A DE MESA COM FOCO EM VINHOS:: - GARANTIR UM 

SERVIÇO DE EXCELÊNCIA,  FOCADO NO DETALHE E NA 
HOSPITALIDADE DE LUXO - CONHECIMENTO DE VINHOS;  -
FORMAÇÃO NA AREA DA RESTAURAÇÃO - APRESENTAR E 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421572

589421694

589423695

589425128
589425138
589426276

589426619
589428474

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
EXPLICAR DETALHADAMENTE OS MENUS DE DEGUSTAÇÃO, 

INGREDIENTES NOBRES E A NARRATIVA CULINÁRIA DO CHEF -
COLABORAÇÃO COM EQUIPA DA COZINHA PARA GARANTIR 

FLUIDEZ E RITMO DAS REFEIÇÕES, GESTÃO DE RESERVAS E 
ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO REQUISITOS:  -FORMAÇÃO NA AREA 

COMPROVADA, DOMINIO DA LINGUA INGLESA, EXCELENTE 
CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E APRESENTAÇÃO CUIDADA -

CONHECIMENTO DE VINHOS E SERVIÇO DE SALA, 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS

A Empregada de Mesa é a profissional responsável pelo acolhimento dos
clientes, pela gestão e serviço às mesas no estabelecimento Aromas do 
Campo.  A sua atuação abrange desde a preparação da sala antes do 
serviço até ao acompanhamento do cliente durante toda a experiência 

gastronómica, garantindo um serviço de excelência, personalizado e em 
conformidade com as normas de higiene e segurança alimentar. É uma 
profissão que exige elevada capacidade de comunicação, resistência 

física e emocional, trabalho em equipa e domínio técnico das regras de 
serviço de mesa, de vinhos e de bebidas.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA 
EMPREGADOS/AS DE MESA

Pretendemos contratar um/a colaborador(a) para desempenhar funções 
de empregado/a de mesa, já com experiência.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA MESA E BALCÃO
PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA BALCÃO E MESA

A EMPREA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA EMPREGAD/O DE 
MESA

A EMPRESA PRETENDE ADMITOR PESSOA PARA MESA/BALCÃO
Novo projeto de Pizzaria/Gelataria, localizada no Centro Histórico de 

REQUISITOS

ÉVORA

VILA VIÇOSA

ÉVORA

VILA VIÇOSA
VILA VIÇOSA
ESTREMOZ

ALANDROAL
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428927

589429740

589430644

589432483

589432846

589433389

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
Évora, pretende integrar profissional com experiência consolidada como 

empregado de mesa/balcão (preferencial). Procuramos pessoas 
dinâmicas, com boas capacidades de comunicação com o público e com 

interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Perfil do Candidato: 
Experiência como empregado de mesa/balcão (preferencial). Pessoas 

dinâmicas e com boas capacidades de comunicação. Interesse em 
juntar-se a uma equipa nova. Princípios básicos como boa educação, 

ética, assiduidade e pontualidade. Interesse pelo bem-estar do próximo. 
Língua nativa Português. Facilidade em falar outras línguas (Inglês 
obrigatório). Detalhes do Emprego: Horário Bipartido (Almoços e 

Jantares) e aos fins de semana. Folgas de 2 dias consecutivos durante a 
semana. Restaurante e esplanada com serviço misto

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA MESA. PODE SER 
ALGUEM COM EXPERIÊNCIA DE GERÊNCA( SE FOR O SALÁRIO 

SERÁ MAIS ALTO)
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA EMPREGADA/O 

DE MESA
EMPREGADOS/AS DE MESA DE 1ª PARA HOTEL  EXPERIÊNCIA E 

CONHECIMENTO DE LINGUAS
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR EMPREGADA/O DE MESA COM OU

SEM EXPERIÊNCIA.  O POSTO DE TRABALHO FICA PERTO DA 
LOCALIDADE DE  ROSÁRIO

Serviço de Mesa em Restaurante de Hotel (pequeno-almoço, almoço e 
jantar). Gosto por receber e interagir com pessoas. Trabalho de Equipa. 

Responsabilidade. Possibilidade de integrar a equipa e crescer.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A CONTRATAR EMPREGADO DE 

MESA, CUJAS PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES SÃO: A 
PREPARAÇÃO DE MESAS, APRESENTAÇÃO DO MENU; 

REQUISITOS

ESTREMOZ

ALANDROAL

ÉVORA

ALANDROAL

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408334

589428838

589430860

589430707

589408889

589421184

589356461

589367360

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

MASSAGISTA DE ESTÉTICA

PRESTADOR DE CUIDADOS A 
ANIMAIS

PRESTADOR DE CUIDADOS A 
ANIMAIS

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
DETERMINAR AS NECESSIDADES DOS CLIENTES; FORNECER AOS 

CLIENTES ALIMENTOS E BEBIDAS DE ACORDO COM O 
SOLICITADO; RECEBER PAGAMENTOS.

ATENDIMENTO DE CLIENTE NO BAR DA PISCINA, REGISTO DE 
PEDIDOS, ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO VENCIMENTO+ REFEIÇÕES 

HORARIOS A COMBINAR
EMPREGADO/A DE BAR HORARIOS A COMBINAR: - DE 2ª A 5ª 

FEIRA - DAS 18H ÀS 2.00H -  6ª FEIRA E SABADO DAS 22H ÀS 6.00H
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA EMPREGADA/O DE

BALCÃO DE PASTELARIA
TERAPEUTA/MASSAGISTA  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS
Pessoa responsável e trabalhadora, com experiência no tratamento e 

cuidado diário de animais, garantindo a sua alimentação, higiene e bem-
estar. Realiza a limpeza de instalações, estábulos e espaços exteriores, 
bem como outras tarefas gerais da herdade.  Apoia trabalhos agrícolas, 
manutenção básica e organização do espaço, colaborando sempre que 

necessário. Habituado a trabalho físico, com sentido de responsabilidade,
pontualidade e capacidade para trabalhar de forma autónoma ou em 
equipa. O local de trabalho encontra-se na Herdade do Carvoeiro em 

Granja
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRATADORES DE

ANIMAIS, SUINICULTURA, BOVINOS E OVINOS, SALÁRIO É 
NEGOCIADO NA ENTREVISTA DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA ELETRICISTA

PROFISSIONAL COM/SEM EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE ELETRICISTA,
PROATIVO E RESPONSÁVEL.

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

VILA VIÇOSA

ÉVORA

MOURÃO

ESTREMOZ

ALANDROAL

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589425050

589370746

589421363

589431128

589433473

589416138

589422420

589396298

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ARTESÃO DE RENDAS, 
BORDADOS E TAPEÇARIAS, 

MANUAIS
EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

CALIBRADOR E VERIFICADOR 
DE PRODUTOS (EXCETO 
ALIMENTOS E BEBIDAS)

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA TRABALHAR A PEDRA

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 

PROFISSÃO
ELECTRICISTA DE CONSTRUÇÃO CIVIL PARA OBRA EM ÉVORA

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA COM FORMAÇÃO 
EM TECELAGEM DE MANTAS ALENTEJANAS TECIDAS EM LÃ

Sentido de responsabilidade, rigor, organização, capacidade de trabalho 
em equipa e resistência física. Capacidade para carga/descarga, 

conferência de mercadorias, picking (preparação de encomendas) e uso 
de sistemas de inventário. Capacidade para operar máquinas, concluir e 

embalar produtos acabados, bem como manter inventários.
A empresa está em expansão e necessita para o seu armazém de 2 

pessoas responsáveis, com disponibilidade para trabalhar em equipa, 
capacidade de organização. As tarefas serão repartidas entre o armazém

e a distribuição dos produtos nos Clientes.
OPERADOR/A DE ARMAZÉM: -CONFERÊNCIA DE MATERIAL -
PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, -CARGAS E DESCARGAS 
(EMPILHADOR MANUAL), SEPARAÇÃO DAS ENCOMENDAS E 

RESPETIVAS CARGAS, -ASSEGURAR A MANUTENÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO DO ARMAZÉM

A EMPRESA COM ATIVIDADE NA ÁREA DE PRODUÇÃO PRETENDE 
REFORÇAR A SUA EQUIPA COM A CONTRATAÇÃO DE PESSOAS 

PARA TRABALHAR NA LINHA DE PRODUÇÃO
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR OPERADORES DE  EXTRAÇÃO - 
TRABALHADORES DE PEDREIRA- AS TAREFAS CONSISTEM NO 

PROCESSO DE EXTRAÇÃO DE MÁRMORE
EMPRESA DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA, SENDO 
ESPECIALISTA NA REPARAÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS, 

EQUIPAMENTOS ELETRÓNICOS E INFORMÁTICOS, PROCURA 

REQUISITOS
ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ESTREMOZ

ÉVORA

ÉVORA

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426872

589431875

589429634

589430703

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

PADEIRO

PASTELEIRO

PROFISSÃO
TÉCNICO DE REPARAÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS, PARA 
ASSISTÊNCIA AOS CLIENTES NA INTERVENÇÃO (ANALISE, 

DIAGNÓSTICO, REPARAÇÃO, MANUTENÇÃO E INSTALAÇÃO, 
TESTES E CONTROLO DE QUALIDADE E EXPLORAÇÃO DE 
OPORTUNIDADES DE VENDA) DE PEQUENOS E GRANDES 

ELETRODOMÉSTICOS.  O PROFISSIONAL A ADMITIR IRÁ INTEGRAR
A EQUIPA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA. VALORIZAMOS FORMAÇÃO 

EM ELETROTÉCNICA, CLIMATIZAÇÃO / FRIO, MECANICA, 
AUTOMAÇÃO, COMANDO.....

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR AJUDANTE DE ELETROMECÂNICO
OU AJUDANTE DE ELETRICISTA - SALÁRIO A COMBINAR DE 

ACORDO COM A EXPERIÊNCIA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR TÉCNICO/A DE AR 
CONDICIONADO . ELETRICIDADE COM EXPERIÊNCIA

Comunicação eficiente: Habilidade para comunicar claramente, tanto 
verbalmentequanto por escrito, e adaptar a mensagem ao público-alvo. 

Orientação para resultados: Foco em atingir metas e objetivos,com 
capacidade de análise de resultados e tomada de decisões baseadas em 
dados. Atenção ao detalhe: Ser um bom observador e garantir fiabilidade 
e precisão na execução das tarefas. Adaptabilidade: Flexibilidade para se
ajustar a novas técnicas, novos equipamentos, tecnologias e utensílios. 
Colaboração: Capacidade de trabalhar em conjunto com outras áreas.

PASTELEIRO/A DE 1ª  PARA HOTEL  DISPONIBILIDADE DE 

REQUISITOS

VILA VIÇOSA

ESTREMOZ

ARRAIOLOS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431685

589418565

589428469

589428104

589376349

TRABALHADOR DO FABRICO 
DE PRODUTOS LÁCTEOS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PREPARAÇÃO DE CARNE E 

PEIXE

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PRODUTOS DE PADARIA, DE 

PASTELARIA, DE 
CONFEITARIA E DE MASSAS 

ALIMENTÍCIAS

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 

PRODUTOS DE MATÉRIAS 

PROFISSÃO
HORARIOS

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA O FABRICO DE 
QUEIJO COM OU SEM EXPERIÊNCIA

¿ EXPERIÊNCIA NA ÁREA INDUSTRIAL (NÃO OBRIGATÓRIA) ¿ BOA 
CONDIÇÃO FÍSICA ¿ TRABALHO FISICAMENTE EXIGENTE ¿ 

SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E ASSIDUIDADE ¿ CARTA DE 
CONDUÇÃO DE EMPILHADORES (PREFERENCIAL) ¿ CAPACIDADE 

METÓDICA E DE ORGANIZAÇÃO
Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 

Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada como 
Pizzaiolo. Privilegiando pessoas dinâmicas e com interesse em juntar-se 

a uma equipa nova.  Requisitos: Experiência consolidada na cozinha / 
copa   Boa educação e ética   Assiduidade e pontualidade   Interesse pelo

bem-estar do próximo    Informações Adicionais: Horário bipartido 
(almoços e jantares) e aos fins de semana   Folgas (2 dias consecutivos) 

serão durante a semana   Preferência por candidatos residentes no 
concelho de Évora   Benefícios: Pacote salarial atrativo e gratificações   

Formação contínua Integração numa equipa muito dinâmica
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 

PARA APOIO NA MONTAGEM DE PAINÉIS DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICO /AJUDANTE DE ELETRICISTA.CARREGAMENTO DO 

EQUIPAMENTO, MONTAGEM DAS CALHAS E CABOS ELETRICOS, 
ASSISTENCIA AOS TÉCNICO QUE EFETUAM A MONTAGEM DOS 

PAINÉIS. COM CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE 
PREFERENCIALMENTE,.

TAREFAS DE PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, 
AUTOMAÇÃO, PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS 
COMPÓSITOS, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS MATÁLICOS ENTRE 

REQUISITOS

ALANDROAL

ALANDROAL

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431660

589430654

589434721

589376860

589402426

589421353
589424879
589427200

PLÁSTICAS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS
REPOSITOR DE PRODUTOS 

EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
OUTRAS; HORÁRIOS FIXOS DE SEGUNDA A SEXTA, EM 3 

HORÁRIOS DISTINTOS - 12º ANO DE ESCOLARIDADE BENEFICIOS: 
FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO CORPORATIVO, 
SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E AGREGADO, SEGURO

DE VIDA, PEQUENO ALMOÇO/LANCHE
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA PARA 

CONSERVEIRO/A PARA A SUA ATIVIDADE DE CONSERVAÇÃO DE 
FRUTAS, FABRICAÇÃO DE DOCES, COMPOTAS E OUTROS

BAGAGEIRO/A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA OU VONTADE DE 
APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR OPERADOR DE LOJA. AS
PRINCIPAIS FUNÇÕES SERÃO ATRAVES DA PASSAGEM PELAS 
DIVERSAS SEÇÕES DA LOJA A REPOSIÇÃO E CONTROLO DOS 

PRODUTOS, PREÇOS E DATAS DE VALIDADE. OS 
TRABALHADORES REALIZAM TAMBEM TRABALHOS NA SEÇÃO DE 
PEIXARIA. O TRABALHO É REALIZADO EM DOIS TURNOS: 07:00 ÀS 

19:00 OU DAS 08:00 ÀS 20:00 HORAS
AJUDANTE DE COZINHA DOIS DIAS DE FOLGA (SEGUNDA FEIRA, 

DOMINGO À TARDE E OUTRA TARDE A COMBINAR)
Procuramos profissionais empenhados, com vontade de aprender e com 

espírito de equipa.
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR AJUDANTES DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA /COPEIRO(A)
O EMPRESÁRIO PRETENDE ADMITIR PESSOA PESSOA PARA 

TRABALHAR COM AJUDANTE DE COZINHA

REQUISITOS

ESTREMOZ

ÉVORA

REDONDO

PORTEL

REGUENGOS DE MONSARAZ

ESTREMOZ
ÉVORA

ESTREMOZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Évora       23        /       36        



589428473

589428754

589428770

589429645

589430294

589430713

589433352

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada na 

cozinha / copa. Procuramos  ajudantes de cozinha, privilegiando pessoas 
dinâmicas e com interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Requisitos: 

Experiência consolidada na cozinha / copa   Boa educação e ética   
Assiduidade e pontualidade   Interesse pelo bem-estar do próximo    

Informações Adicionais: Horário bipartido (almoços e jantares) e aos fins 
de semana   Folgas (2 dias consecutivos) serão durante a semana   

Preferência por candidatos residentes no concelho de Évora   Benefícios: 
Pacote salarial atrativo e gratificações   Formação contínua Integração 

numa equipa muito dinâmica
AJUDANTE DE COZINHA  COM OU SEM EXPERIÊNCIA CONTRATO 

DE 3 MESES, DE JUNHO A AGOSTO
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 

PARA AJUDANTE DE COZINHA, NOMEADAMENTE MISE EN PLACE: 
PREPARAR E ORGANIZAR OS INGREDIENTES( LAVAR, CORTAR E 

MEDIR, PREPARAR TEMPEROS, MOLHOS E CONDIMENTOS) E 
UTENSILIOS NECESSÁRIOS PARA O CHEFE DE COZINHA 

CONFECIONAR
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRABALHAREM 

COMO AJUDANTES DE COZINHA
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA PARA AJUDANTE DE

COZINHA E PARA SERVIR ÁS MESAS
COPEIRO /A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  DISPONIBILIDADE 

DE HORARIOS
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM AJUDANTE DE 

COZINHA. PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL EM PRATOS REGIONAIS, SENDO AS PRINCIPAIS 

REQUISITOS
ÉVORA

PORTEL

ÉVORA

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434726

589432859

589386794

589415050

589421413

AJUDANTE DE COZINHA

TRABALHADOR DA RECOLHA 
DE RESÍDUOS

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
RESPONSABILIDADES PREPARAR A ÁREA DE COZINHA ANTES DO 

INICIO DE SERVIÇOS E RECEBER E ARMAZENAR OS 
MANTIMENTOS.  DISPONIBILIDADE DE HORARIO

A EMPRESA MANIFESTOU NECESSIDADE DE RECRUTAR UM/A 
COPEIRO PARA O RESTAURANTE, COM DISPONIBILIDADE DE 

HORÁRIOS E TRABALHO AO FIM DE SEMANA
Principais Responsabilidades: - Recolha de resíduos e varredura urbana;
- Lavagem de contentores de deposição de resíduos;  Perfil Pretendido: 
- Escolaridade mínima obrigatória; - Capacidade de trabalho em equipa;
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA LOJA DE POSTO 

DE COMBUSTIVEL
MISSÃO: Coordenar e supervisionar as atividades operacionais diárias, 

sob orientação do Responsável de loja;  Transmite uma Energia 
contagiante, capaz de criar uma conexão emocional e genuína com o 

cliente e uma experiência única e impactante em loja; Inspira, potencia, 
desenvolve e empodera os colaboradores da equipa.  FOCO: 

Desenvolvimento / motivação equipa; Identificar necessidades de 
formação; Mentoria no onboarding e formação contínua dos 

colaboradores da equipa; Acompanhar os colaboradores no atendimento,
Realiza proativamente dinâmicas de treino onjob;  GESTÃO Distribuir as 

tarefas pelos diferentes colaboradores de um turno; Dar a conhecer e 
acompanhar, metas, desafios e objetivos de trabalho; Garantir todas as 

atividades inerentes a uma abertura e fecho de loja; Reunir de forma 
periódica com o Responsável de Loja por forma a contribuir ativamente 

na elaboração de planos de trabalho.
A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES PARA 

EXERCER AS FUNÇÕES DE VENDEDOR EM LOJA. OS ARTIGOS 
VENDIDOS DESTINAM-SE A CONCEÇÃO E DECORAÇÃO DE CASAS 

REQUISITOS

REDONDO

ÉVORA

ESTREMOZ

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Évora       25        /       36        



589424558

589426517

589433349

589433350

589433907

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
DE BANHO, BEM COMO MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO

ASSISTENTE COMERCIAL DE LOJA  (EVORA) FUNCAO:               
ATENDIMENTO DE CLIENTES COLABORAÇAO NAS DESCARGAS 

CONFERENCIA E ARRUMAÇAO DE MATERIAIS                  
OPERAÇAO DE EQUIPAMENTO DE AFINAÇAO DE CORES                  
TAREFAS DE MOTORISTA SEMPRE QUE NECESSARIO.  PERFIL        

              12 ANO DE ESCOLARIDADE COMPLETO                   
AUTOMOTIVAÇAO PROATIVIDADE ORIENTAÇAO PARA 

RESULTADOS E CAPACIDADE NEGOCIAL                    GOSTO E 
APTIDAO PARA ATENDIMENTO DE CLIENTES                   CARTA DE 
CONDUÇAO DE LIGEIROS                   CONHECIMENTOS DE INGLES  

                RESIDENCIA EM EVORA OU ARREDORES
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA PAPELARIA, COM 

ALGUNS CONHECIEMTOS DE INFORMÁTICA
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR VENDEDOR EM LOJA 
PARA O ESTABELECIMENTO SITUADO NO EVORA PLAZA. NÃO É 
NECESSÁRIO TER EXPERIENCIA NA PROFISSÃO UMA VEZ QUE A 

EMPRESA DÁ FORMAÇÃO E ACOMPANHAMENTO AOS NOVOS 
COLABORADORES. O TRABALHO É POR TURNOS, SENDO OS 
TURNOS DAS 10:00- 19:00 OU DAS 13:00- 22:00 HORAS. OS 

CANDIDATOS TERÃO DE ENTREGAR CV NA LOJA PARA 
MARCAÇÃO DE ENTREVISTA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR, PARA REFORÇO DE 
VERÃO, VENDEDOR EM LOJA DE COSMÉTICOS. OS CANDIDATOS 
DEVEM POSSUIR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM DOIS 

TURNOS 10:00-19:00 OU 13:00-22:00 HORAS
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UMTRABALHADOR PARA

VENDEDOR EM LOJA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES SÃO: 

REQUISITOS

ÉVORA

BORBA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431457

589431864

589422563

589333429

589398176

589404115

589413535

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
ATENDIMENTO AO PUBLICO, GESTÃO DE STOCKS, GESTÃO DE 

ENCOMENDAS. O HORÁRIO SERÁ DAS 09:00 ÀS 13:00
EMPRESA PRETENDE CANDIDATOS/AS PARA PREPARAÇÃO DE 

SANDES /TAPAS DE ACORDO COM A EMENTA /PEDIDO DE 
CLIENTES. HORARIOS A COMBINAR

A EMPRESA ENCONTRA-SE SEDIADA EM ÉVORAMONTE E 
PRETENDE CONTRATAR EMPREGADO/A DE BALCÃO PARA 

CAFÉ/RESTAURANTE. SALÁRIO A NEGOCIAR DE ACORDO COM A 
EXPERIÊNCIA

Auxiliar de Acção Directa em lar de idosos. Prestar cuidados de higiene, 
limpeza e alimentação de idosos. Colaborar com a equipa de 

enfermagem;.Fazer acompanhamento aos utentes. Colaborar na 
organização de actividades de lazer e animação dos utentes.

Prestar ajuda na confeção das refeições, no tratamento de roupas e nos 
cuidados de higiene e conforto pessoal dos utentes. realizar no exterior 

serviços necessários aos utentes e acompanhá-los nas suas 
deslocações. Sentido de responsabilidade e interesse pela atividade. 

Capacidade para o desenvolvimento de funções de apoio às famílias de 
forma a estimular as aptidões dos utentes.

A ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR AJUDANTE FAMILIAR  NUMA 
PRIMEIRA FASE PARA HORÁRIO DIURNO E DEPOIS PODE VIR A 

FAZER TURNOS
A ENTIDADE PETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRABALHAR EM 

LAR
AUXILIAR DE AÇÃO DIRETA PARA TRABALHAR EM LAR DE IDOSOS 

APOIO NOS CUIDADOS DIÁRIOS DOS IDOSOS. A EMPRESA SÓ 
PRETENDE CANDIDATOA/OS QUE CONSIGAM FAZER TODOS OS 
TURNOS ROTATIVOS  DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR 

REQUISITOS

ÉVORA

ESTREMOZ

VIANA DO ALENTEJO

ARRAIOLOS

ESTREMOZ

BORBA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426785

589430214
589432925

589433904
589434828

589408299

589434723

589389864

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 

PROFISSÃO
TURNOS 8H-16H; 8H-14H E 18H-20H; 16H-24H; ; 24H-8H

FUNÇÃO DE AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA EM PERÍODO NOTURNO 
PRETENDE-SE CANDIDATO(A) COM SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA, 
EMPATIA E FACILIDADE NO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL, 

ESPECIALMENTE COM POPULAÇÃO IDOSA E/OU DEPENDENTE. AS 
PRINCIPAIS FUNÇÕES INCLUEM APOIO DIRETO AOS UTENTES DAS

ATIVIDADES DE VIDA DIÁRIA, VIGILÂNCIA NOTURNA, 
COLABORAÇÃO NA HIGIENE E CONFORTO, BEM COMO 

ACOMPANHAMENTO DAS NECESSIDADES DOS UTENTES 
DURANTE O PERÍODO NOTURNO. DÁ-SE PREFERÊNCIA A 

CANDIDATOS COM EXPERIÊNCIA NA ÁREA E/OU FORMAÇÃO EM 
GERIATRIA OU CUIDADOS DE SAÚDE. DISPONIBILIDADE IMEDIATA 

E PARA HORÁRIOS NOTURNOS É FATOR ESSENCIAL
A ENTIDADE PRETENDE ADMITIR AJUDANTES FAMILIARES

PRESTAR APOIO A IDOSOS EM LAR OU NO SEU DOMICILIO, 
NOMEADAMENTE NA SUA HIGIENE E CONFORTO, ALIMENTAÇÃO, 

APOIO DOMESTICO, SAÚDE E MEDICAÇÃO, TRATAMENTO DE 
ROUPAS, TAREFAS DO QUOTIDIANO.

Auxiliar de Serviços Gerais para Lar.
AUXILIAR DE AÇÃO DIRETA - APOIO AOS IDOSOS HORARIOS 

DIURNOS /ROTATIVOS A COMBINAR - 9H- 16H
LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DOS ESPAÇOS VENCIMENTO+ 

REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 

PARA A AREA DOS SERVIÇOS GERAIS E LIMPEZA. OS 
CANDIDATOS DEVERÃO TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS
O colaborador(a) será responsável pelas tarefas de housekeeping, 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

ESTREMOZ
ESTREMOZ

VIANA DO ALENTEJO
ÉVORA

ÉVORA

REDONDO

MOURÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Évora       28        /       36        



589402422

589405413

589418525

589418562

589429816

EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
nomeadamente a limpeza e arrumação de quartos e andares, bem como 

pelo apoio ao serviço de receção, lavandaria e serviço de mesa. 
Pretende-se uma pessoa com conhecimentos de procedimentos de 

limpeza e desinfeção, forte espírito de equipa e sentido de 
responsabilidade, capaz de assegurar um serviço de qualidade e 

contribuir para o bom funcionamento da unidade.
Procuramos profissionais de Housekeeping (/limpeza) com vontade de 
trabalhar e integrar equipa colaborando com todos os departamentos.

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO  - 
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE 

TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE
ALOJAMENTO.

LIMPEZA DE QUARTOS E AREAS EXTERIORES HORARIOS 
ROTATIVOS A COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHOS 

POR TURNOS

LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DOS QUARTOS E TODAS AS  AREAS DO 
HOTEL HORARIOS ROTATIVOS  A COMBINAR DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR EMPREGADOS/AS DE 
LIMPEZA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇOES CONSISTEM EM  LIMPAR, 
ARRUMAR E REABASTECER OS QUARTOS, BEM COMO OUTROS 
ESPAÇOS PÚBLICOS, CONFORME LHES FOR INDICADO.LIMPEZA 

DOS ESPAÇOS COMUNS E SERVIÇOS NA LAVANDARIA DE 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430652

589431285

589432241

589432487

589432892

589433601

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 

PROFISSÃO
ACORDO COM O HORÁRIO EM QUE ESTIVER A TRABALHAR. O 

TRABALHO É POR TURNOS ROTATIVOS, SENDO O SERVIÇO DE 
QUARTOS REALIZADO NO TURNO DAS 08:00 ÀS 16:00, LIMPEZA 
DOS ESPAÇOS COMUNS DAS 09:00 ÁS 17:30 E O SERVIÇO DE 

LAVANDARIA DAS 15:30 ÀS 24:00
EMPREGADOS/AS DE ANDARES PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA 

OU VONTADE DE APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

A ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR PESSOA PARA LIMPEZA

EMPREGADA/O  DE QUARTOS EM HOTELARIA HORARIO DAS 7H ÀS
16H

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA PARA 
ANDARES/QUARTOS COM OU SEM EXPERIÊNCIA

O candidato tem que ser assíduo, pontual e saber trabalhar em equipa.

Garantir a higiene e conservação de ambientes, através da limpeza e 
arrumação de espaços.

REQUISITOS

ÉVORA

BORBA

ÉVORA

ALANDROAL

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434586

589425060

589402494

589408323

589429379

589421362

589430321

589396915

ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

LAVADEIRO E ENGOMADOR 
DE ROUPA

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA PRODUÇÃO 

ANIMAL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 

PROFISSÃO

A EMPRESA PRETENDE

O candidato deve ser assíduo, pontual, responsável e trabalhar em 
equipa.

A EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA AJUDANTE NA  
INSTALAÇÃO DE PISCINAS E DA SUA MANUTENÇÃO: - NÃO 

PRECISA TER EXPERIÊNCIA NA AREA, A EMPRESA DÁ FORMAÇÃO 
E ENSINA A PROFISSÃO, NO ENTANTO,  VALORIZA-SE 
CONHECIMENTOS DE ELECTRICIDADE, CANALIZAÇÃO, 

MECÂNICA....
TRATADOR E CONSERVADOR DE PISCINA - ORGANIZAÇÃO E 

TRATAMENTO  DO ESPAÇO DA PISCINA, VALIDAR SE AS PESSOAS 
SÃO HOSPEDES DO HOTEL OU DO GINÁSIO VENCIMENTO+ 

REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA TRABALHAR NA 
PRODUÇÃO ANIMAL, BEM COMO NO CULTIVO DE ALIMENTAÇÃO 

PARA OS MESMOS
Aptidão para operar tratores, alfaias e outras máquinas agrícolas. 
Elevada resistência para trabalho intensivo e contínuo ao ar livre. 

Trabalho em equipa, capacidade de aprender rapidamente e forte ética 
de trabalho. Conhecimentos de manutenção básica de maquinaria.

SERVENTE COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA NO CENTRO DE ÉVORA
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ S.A 

EM CARTÃO
A EMPRESA PRETENDE CANDIDATOS PARA TRABALHAR COMO 

REQUISITOS

ESTREMOZ

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

ÉVORA

ALANDROAL

ESTREMOZ

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589411159

589419649

589425154

589433892

589429623

589356457

589433215

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

EMBALADOR MANUAL DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

PROFISSÃO
AJUDANTES DE ELECTRICIDADE COM ALGUNS CONHECIMENTOS. 

PODEM SER CANDIDATOS DE VÁRIAS ZONAS PORQUE A 
EMPRESA DÁ ALOJAMENTO.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR SERVENTE DE PEDREIRO

Auxiliar os trabalhos realizados na pedreira: realizar limpeza nas 
britagens, lubrificação da mesma, lavagem de equipamentos;  

Disponibilidade para trabalhar ao Sábado.
CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA area da 

construção civil proceder à preparação e manutenção de atividades de 
construção de edifícios . Realizar trabalhos de preparação e limpeza para

auxiliar os operários da construção especializados
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 

INDIFERENCIADO  NA AREA DA  CONSTRUÇÃO CIVIL PARA OBRAS 
QUE SE ENCONTRA A REALIZAR EM BORBA E VILA VIÇOSA. AS 
TAREFAS A REALIZAR SERÃO  TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E 

LIMPEZA PARA AUXILIAR OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO 
ESPECIALIZADOS.

A EMPRESA COM ATIVIDADE DE RECEÇÃO E FRUTA E SEU 
TRATAMENTO PARA SER COMERCIALIZADA, PRETENDE 

RECRUTAR TRABALHADORES PARA A CAMPANHA COM INICIO 
PERVISTO PARA MEADOS DE JUNHO. COM DIAPONIBILIDADE 

PARA FAZER HORAS EXTRAS QUANDO NECESSÁRIO
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR CARPINTEIRO/A COM 

ALGUMA EXPERIÊNCIA
CARPINTEIRO COM  EXPERIENCIA PARA EFETUAR DIVERSOS 

TRABALHOS  VENCIMENTO A AJUSTAR  DE ACORDO COM 

REQUISITOS

ESTREMOZ

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

VILA VIÇOSA

BORBA

ALANDROAL

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434718

589356454

589394987
589425142

589433698

589434262

589375864

589429470

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
REGULADOR E OPERADOR 

DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM CARPINTEIRO DE 
LIMPOS. TEM PREFERENCIA POR CANDIDATOS QUE JÁ POSSUAM 
ALGUNS CONHECIMENTOS NA PROFISSÃO , NO ENTANTO SE NÃO 

TIVER EXPERIENCIA A EMPRESA ESTA DISPONIVEL PARA 
ENSINAR. O VENCIMENTO PROPOSTO SERÁ AJUSTADO EM 

FUNÇÃO DA EXPERIENCIA E CONHECIMENTOS
A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR PEDREIROS%AS COM 

EXPERIÊNCIA
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA EM ÉVORA

CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA PROFISSÃO 
DE PEDREIRO CUJA PRINCIPAIS FUNÇÕES SÃO: MONTAGEM DE 

ESTRUTURAS, ASSENTAR TIJOLO, ASSENTAR CHÃO E AZULEIJOS, 
REBOCO E REVESTIMENTO DE PAREDES

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 
PARA A PROFISSÃO DE PEDREIRO. AS OBRAS DE CONSTRUÇÃO 

LOCALIZAM-SE EM VILA VIÇOSA E BORBA. OS CANDIDATOS 
DEVEM TER EXPERIENCIA NA PROFISSÃO

PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA NO CENTRO DE ÉVORA
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ S.A 

EM CARTÃO
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR SERRALHEIRO CIVIL

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TÉCNICOS PARA 
OPERADORES DE CNC. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM NA 

MANUTENÇÃO E CONTROLO DE MÁQUINAS DE CONTROLO 
NUMÉRICO DIGITAL PARA EXECUTAR AS ENCOMENDAS DE 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

ALANDROAL

ÉVORA
REGUENGOS DE MONSARAZ

VILA VIÇOSA

ÉVORA

ALANDROAL

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431497

589401492

589409849

589425914

589429033

PARA TRABALHAR METAIS

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-

FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
PRODUTOS. SÃO RESPONSÁVEIS PELA PROGRAMAÇÃO DAS 

MÁQUINAS, ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS PARÂMETROS 
E DAS MEDIÇÕES REQUERIDOS E RESPEITANDO AS NORMAS DE 

QUALIDADE E SEGURANÇA.
REQUISITOS  - 12º ANO; - CURSO DE CNC OU EXPERIÊNCIA; - 

INTERPRETAÇÃO DE DESENHO TÉCNICO INDUSTRIAL;

EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA MECÂNICO/A 
AERONAUTICO  É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA EM MECÂNICA, 

PODE NÃO SER  NA VERTENTE DE AERONAVES TRABALHO A 
DESENVOLVER:  MANUTENÇÃO FERRAMENTAL

MECÂNICO/A DE AUTOMÓVEIS COM EXPERIÊNCIA HORARIO A 
COMBINAR VENCIMENTO  DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA
A EMPRESA PRECISA DE COLABORADOR : - AJUDANTE DE 

MECÂNICO DE AUTOMÓVEIS OU MECANICO DE AUTOMÓVEIS COM
OU SEM EXPERIÊNCIA  VENCIMENTO DE ACORDO COM 

EXPERIÊNCIA
PRINCIPAIS TAREFAS E RESPONSABILIDADES: REALIZAR 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA EM VEÍCULOS 
MULTIMARCAS DIAGNOSTICAR E REPARAR AVARIAS EM 

SISTEMAS MECÂNICOS E ELÉTRICOS EXECUTAR DIAGNÓSTICOS 
ELETRÓNICOS PREFERENCIAL) MANTER O ESPAÇO OFICINAL 

ORGANIZADO E EM CONDIÇÕES DE EXCELÊNCIA. EXPERIÊNCIA 
EM SERVIÇOS DE REPARAÇÃO E MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL , 

FOCO NO CLIENTE, SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 
ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429365

589429475

589428468

589399947
589426636

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MODELADOR E FORMISTA, DE
CERÂMICA

LADRILHADOR
VIDRACEIRO

PROFISSÃO
 Execução de serviços de manutenção preventiva, corretiva e preditiva de
equipamentos e instalações industriais. ¿ Gerar especificações técnica e 
prestar assistência na aquisição de materiais para reposição de peças de 

máquinas e equipamentos industriais. ¿ Estudar e avaliar defeitos e 
diagnosticar suas causas para as providências corretivas. ¿ Aplicar 

técnicas de medição e ensaios visando melhoria da qualidade de serviços
de Mecânica/Eletricidade Industrial. ¿ Cumprir com os procedimentos de 
SST, Ambiente e Energia definidos pela empresa. ¿ Curso de Técnico de 
Manutenção Industrial/Mecânica ou experiência comprovada na área. ¿ 
Conhecimentos nas áreas de Mecânica e Manutenção de equipamentos 
(preferencial). ¿ Conhecimentos nas áreas de Soldadura e Serralharia. ¿ 

Forte capacidade de comunicação e de trabalho em equipa. ¿ 
Conhecimentos de informática (Office) na ótica do utilizador. ¿ 

Disponibilidade de trabalho por turnos.
REALIZAR MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM 
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS; INTERVIR EM AVARIAS DE 

NATUREZA MECANICA, ELETRICA E DE AUTOMAÇÃO; EXECUTAR 
TRABALHOS DE SERRALHARIA QUANDO NECESSÁRIO; REGISTAR 
INTERVENÇÕES E COMUNICAR NECESSIDADES DE REPARAÇÃO 

OU SUBSTITUIÇÃO; COLABORAR COM A EQUIPA NO 
PLANEAMENTO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO.

Saber pintar peças em cerâmica.

especialista em colocação de azulejos para obra em évora
A EMPRESA PRETENDE COLABORADOR PARA MONTAGEM DE 

VIDROS EM VÁRIAS ESTRUTURAS, EM OBRAS E CASAS 
PARTICULARES SE NÃO TIVER EXPERIÊNCIA A EMPRESA DÁ 

FORMAÇÃO  DISPONIBILIDADE DE HORARIO, ALGUNS TRABALHOS

REQUISITOS
ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589411978

589430804

589431592

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
SÃO FEITOS FORA DE ÉVORA PODE SER NECESSÁRIO 

ALOJAMENTO POR ALGUNS DIAS (A CARGO DA EMPRESA). 
VENCIMENTO DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA + SUB. 

ALIMENTAÇÃO + ISENÇÃO DE HORARIO (190 EUROS).
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRABALHAR NA 

ÁREA DA PINTURA DE CONSTRUÇÃO CIVIL
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PINTOR/A CONSTRUÇÃO 

CIVIL COM OU SEM EXPERIÊNCIA
Pretende-se recrutar um pinto automóvel ou preparador de pintura. 

Pretende-se que o mesmo tenha vontade de aprender, seja dinâmico, 
responsável e empenhado. É importante ser assíduo e pontual para que 

consiga cumprir os objetivos definidos.

REQUISITOS

ESTREMOZ

BORBA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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